LEI MUNICIPAL N° 1737/20, DE 02 DE OUTUBRO DE 2020.
Dispée sobre as diretrizes
para a elaboragdo da Lei

Orcamentaria de 2021, e da outras
providéncias.

ORLEI GIARETTA, PREFEITO MUNICIPAL DE FLORIANO
PEIXOTO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicoes legais,

e de conformidade com a Lei Organica Municipal,

Faco saber, que a Camara Municipal aprovou, € eu sanciono e
promulgo a seguinte

LEI:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no
art. 165, § 2°, da Constituicao Federal, no art. 90, Inciso II, da Lei Organica
do Municipio, e na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, as
diretrizes gerais para elaboracao do orcamento do Municipio, relativas ao
exercicio de 2021, compreendendo:

I - as metas e riscos fiscais;

II - as prioridades e metas da administracao municipal extraidas
do Plano Plurianual para 2018/2021;

III - a organizacao e estrutura do orcamento;

IV - as diretrizes para elaboracdo e execucdao do orcamento e
suas alteracoes;

V - as disposicoes relativas a divida publica municipal;

VI - as disposicoes relativas as despesas do Municipio com
pessoal e encargos sociais;

VII - as disposicoes sobre alteracoes na legislacao tributaria;
VIII - as disposicoes gerais.

§ 1° - As diretrizes orcamentarias tém entre suas finalidades:



I - orientar a elaboracao e a execucao da Lei Orcamentaria Anual
para o alcance dos objetivos e das metas do Plano Plurianual — PPA;

II - ampliar a capacidade do Municipio de garantir o provimento
de bens e servicos a populacao;

§ 2° - A elaboracao, fiscalizacao e controle da lei orcamentaria
anual para o exercicio de 2021, bem como a aprovacao e execucao do
orcamento fiscal e da seguridade social do Municipio, além de serem
orientados para viabilizar o alcance dos objetivos declarados no PPA, devem:

I - priorizar o equilibrio entre receitas e despesas;

II - evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-se o
principio da publicidade e permitindo amplo acesso da sociedade inclusive
por meio eletronico;

IIl - atingir as metas relativas a receitas, despesas, resultados
primario e nominal e montante da divida publica estabelecidos no Anexo I —
Metas Fiscais desta Lei.

CAPITULO II
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 2° - As metas fiscais de receitas, despesas, resultado
primario, nominal e montante da divida publica para os exercicios de 2021,
2022 e 2023, de que trata o art. 4° da Lei Complementar n°® 101/2000, sao
as identificadas no ANEXO I, composto dos seguintes demonstrativos:

I - das metas fiscais anuais de acordo com o art. 4°, § 1°, da LC
n°® 101/2000, acompanhado da memoria e metodologia de calculo;

II - da avaliacao do cumprimento das metas fiscais relativas ao
ano de 2018;

IIl - das metas fiscais previstas para 2021, 2022 e 2023,
comparadas com as fixadas nos exercicios de 2017, 2018, 2019 e 2020;

IV - da evolucao do patrimonio liquido, conforme o art. 4°, § 2°,
inciso III, da LC n°® 101/2000;

V - da origem e aplicacao dos recursos obtidos com a alienacao
de ativos, em cumprimento ao disposto no art. 4°, § 2°, inciso IIl, da LC n°
101/2000;



VI - da avaliacdo da situacado financeira e atuarial do Regime
Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais, de acordo com o
art. 4°, § 2°, inciso IV, da Lei Complementar n° 101 /2000;

VII - da estimativa e compensacao da renuncia de receita,
conforme art. 4°, § 2°, inciso V, da LC n° 101/2000;

VIII - da margem de expansao das despesas obrigatorias de
carater continuado, conforme art. 4°, § 2°, inciso V, da Lei Complementar n°
101/2000.

§ 1° - As metas fiscais estabelecidas no Anexo I desta Lei
poderao ser ajustadas quando do encaminhamento do projeto de lei
orcamentaria anual, se verificadas alteracoes no comportamento das
variaveis macroecondmicas e da execucao das receitas e despesas,
apresentadas em Anexo especifico, e acompanhadas de justificativas
técnicas e respectivas memorias e metodologias de calculo.

§ 2° - Durante o exercicio de 2021, a meta resultado primario
prevista no demonstrativo referido no inciso I do caput, podera ser reduzida
até o montante que corresponder a frustracao da arrecadacao das receitas
que sao objeto de transferéncia constitucional, com base nos Arts. 157 e 158
da Constituicao Federal.

§ 3° - Para os fins do disposto no § 2° deste artigo, considera-se
frustracao de arrecadacao, a diferenca a menor que for observada entre os
valores que forem arrecadados em cada més, em comparacao com igual més
do ano anterior.

§ 4° - Nas hipoteses dos 8§88 1° e 2° deste artigo, e para efeitos de
avaliacao do cumprimento das metas fiscais na audiéncia publica prevista
no art. 9°, § 4°, da LC n°® 101/2000, as receitas e despesas realizadas serao
comparadas com as metas ajustadas.

Art. 3° - Estao discriminados, no Anexo II, que integra esta Lei,
os Riscos Fiscais, onde sao avaliados os riscos orcamentarios e os passivos
contingentes capazes de afetar as contas publicas, em cumprimento ao art.
4°,8§ 3°, da LC n° 101/2000.

§ 1° - Consideram-se passivos contingentes e outros riscos
fiscais possiveis obrigacoes a serem cumpridas em 2020, cuja existéncia
sera confirmada somente pela ocorréncia ou nao de um ou mais eventos
futuros que nao estejam totalmente sob controle do Municipio.

§ 2° - Também sao passivos contingentes, obrigacoes
decorrentes de eventos passados, cuja liquidacao em 2020 seja improvavel
ou cujo valor nao possa ser tecnicamente estimado.



8§ 3° - Caso se concretizem, os riscos fiscais serao atendidos com
recursos da Reserva de Contingéncia e, sendo esta insuficiente, serao
indicados, também, o excesso de arrecadacdo e o superavit financeiro do
exercicio anterior, se houver obedecida a fonte de recursos correspondente.

§ 4° - Sendo esses recursos insuficientes, o Poder Executivo
Municipal encaminhara Projeto de Lei a Camara, propondo anulacdo de
recursos alocados para investimentos, desde que nao comprometidos.

CAPITULO III )
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL EXTRAIDAS DO PLANO PLURIANUAL

Art. 4° - As metas e prioridades para o exercicio financeiro de
2021 estao estruturadas de acordo com o Plano Plurianual para 2018/2021,
Lei Municipal n°. 1.5046/17, de 31 de Julho de 2017 e suas alteracoes,
especificadas no Anexo III, integrante desta Lei, as quais terao precedéncia
na alocacao de recursos Lei Orcamentaria.

§ 1° - Os valores constantes no Anexo de que trata este artigo
possuem carater indicativo e nao normativo, devendo servir de referéncia
para o planejamento, podendo ser atualizados pela lei orcamentaria ou
através de créditos adicionais.

§ 2° - A programacao da despesa na Lei de Orcamento Anual
para o exercicio financeiro de 2021 observara o atingimento das metas
fiscais estabelecidas e atendera as prioridades e metas estabelecidas no
Anexo de que trata o caput deste artigo e aos seguintes objetivos basicos das
acoes de carater continuado:

I - atendimento prioritario das despesas com pessoal e encargos
sociais do Poder Executivo e do Poder Legislativo;

II - compromissos relativos ao servico da divida publica;

III - despesas indispensaveis ao custeio e manutencao da
administracdo municipal;

IV - despesas com conservacdao e manutencao do patrimoénio
publico evidenciadas no Anexo IV desta Lei.

§ 3° - As metas e prioridades de que trata o caput deste artigo
poderao ser alteradas, se durante o periodo decorrido entre a apresentacao
desta Lei e a elaboracao da proposta orcamentaria para 2021 surgirem



novas demandas e/ou situacdes em que haja necessidade da intervencao do
Poder Publico, ou em decorréncia de créditos adicionais ocorridos.

§ 4° - Na hipotese prevista no § 3°, as alteracoes do Anexo de
Metas e Prioridades serdao encaminhadas juntamente com a proposta
orcamentaria para o proximo exercicio.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 5° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Programa: instrumento de organizacdo da acao
governamental visando a concretizacao dos objetivos pretendidos,
mensurados por indicadores, conforme estabelecido no plano plurianual;

II - Atividade: instrumento de programacao para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacdoes que se
realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutencao da acao de governo;

III - Projeto: instrumento de programacdo para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacoes, limitadas
no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da acao de governo;

IV - Operacao Especial: despesas que nao contribuem para a
manutencao das acoes de governo, das quais nao resulta um produto, e nao
geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou servicos;

V - Orgiao Orcamentario: o maior nivel da classificacao
institucional, que tem por finalidade agrupar unidades orcamentarias.

VI - Unidade Orcamentaria: o menor nivel da classificacao
institucional;

§ 1° - Na Lei de Orcamento, cada programa identificara as acoes
necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades,
projetos ou operacoes especiais, especificando os respectivos valores, bem
como os orgaos e as unidades orcamentarias responsaveis pela realizacao da
acao.

§ 2° - Cada atividade, projeto ou operacao especial identificara a
funcao e a subfuncao as quais se vinculam, de acordo com a Portaria MOG
n° 42/1999 e suas atualizacoes.



§ 3° - A classificacao das unidades orcamentarias atendera, no
que couber, ao disposto no art. 14 da Lei Federal n°® 4.320/1964.

§ 4° - As operacOes especiais relacionadas ao pagamento de
encargos gerais do Municipio, serao consignadas em unidade orcamentaria
especifica.

Art. 6° - Independentemente do grupo de natureza de despesa
em que for classificado, todo e qualquer crédito orcamentario deve ser
consignado diretamente a unidade orcamentaria a qual pertencem as acoes
correspondentes, vedando-se a consignacdo de crédito a titulo de
transferéncia a unidades orcamentarias integrantes dos Orcamentos, Fiscal
e da Seguridade Social.

Pardgrafo Unico - As operacdes entre orgaos, fundos e
entidades previstas nos Orcamentos, Fiscal e da Seguridade Social serao
executadas obrigatoriamente por meio de empenho, liquidacao e pagamento,
nos termos da Lei Federal n° 4.320/1964, utilizando-se a modalidade de
aplicacido 91 - Aplicacdo Direta Decorrente de Operacdo entre Orgaos,
Fundos e Entidades Integrantes do Orcamento Fiscal e do Orcamento da
Seguridade Social.

Art. 7° - Os orcamentos fiscais e da seguridade social
discriminarao a despesa por elementos de despesa, na forma do art. 15, § 1°,
da Lei Federal n°® 4.320/1964.

Art. 8° - O Projeto de Lei Orcamentaria Anual sera encaminhado
ao Poder Legislativo, conforme estabelecido no § 5° do art. 165 da
Constituicao Federal, no art. 90, Inciso III da Lei Organica do Municipio, e
no art. 2°, da Lei Federal ne 4.320/1964, e sera composto de:

I - texto da Lei;

II - consolidacao dos quadros orcamentarios;

Pardgrafo Unico - Integrardao a consolidacdo dos quadros
orcamentarios a que se refere o inciso II, incluindo os complementos
referenciados no art. 22, inciso III, da Lei Federal n°® 4.320/1964, os

seguintes quadros:

I - discriminacao da legislacdo basica da receita e da despesa
dos orcamentos fiscal e da seguridade social;

II - demonstrativo da evolucao da receita, por origem de
arrecadacao, em atendimento ao disposto no art. 12 da LC n° 101/2000;



III - demonstrativo da estimativa e compensacao da renuncia de
receita e da margem de expansao das despesas obrigatéorias de carater
continuado, de acordo com o art. 5°, inciso II, da LC n°® 101/2000;

IV - demonstrativo das receitas por origem e das despesas por
grupo de natureza de despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
conforme art. 165, § 5°, III, da Constituicao Federal,

V - demonstrativo da receita e planos de aplicacao dos Fundos
Especiais, que obedecera ao disposto no inciso I do § 2° do art. 2° da Lei
Federal ne 4.320/1964;

VI - demonstrativo de compatibilidade da programacao do
orcamento com as metas fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, de acordo com o art. 5°, inciso I, da LC n°® 101/2000;

VII - demonstrativo da fixacdo da despesa com pessoal e
encargos sociais, para os Poderes Executivo e Legislativo, confrontando a
sua totalizacdo com a receita corrente liquida prevista, nos termos dos
artigos 19 e 20 da LC n°® 101 /2000, acompanhado da memoria de calculo;

VIII - demonstrativo da previsao das aplicacoes de recursos na
Manutencao e Desenvolvimento do Ensino (MDE) e do Fundo de Manutencao
e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da
Educacao (FUNDEB);

IX - demonstrativo da previsao da aplicacao anual do Municipio
em Acoes e Servicos Publicos de Saude (ASPS), conforme a Lei
Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de 2012;

X - demonstrativo das categorias de programacao a serem
financiadas com recursos de operacoes de crédito realizadas e a realizar,
com indicacao da dotacao e do orcamento a que pertencem,;

XI - demonstrativo do calculo do limite maximo de despesa para
a Camara Municipal, conforme o artigo 29-A da Constituicao Federal, de
acordo com a metodologia prevista no § 2° do art. 13 desta Lei.

Art. 9° - A mensagem que encaminhar o projeto de lei
orcamentaria anual contera:

I - relato sucinto da situacdo econdémica e financeira do
Municipio e projecoes para o exercicio de 2021, com destaque, se for o caso,

para o comprometimento da receita com o pagamento da divida;

IT - resumo da politica econdémica e social do Governo;



III - justificativa da estimativa e da fixacdo, respectivamente, da
receita e da despesa e dos seus principais agregados, conforme dispoe o
inciso I do art. 22 da Lei Federal n°® 4.320/1964;

IV - memoria de calculo da receita e premissas utilizadas;

V - demonstrativo da divida fundada, assim como da evolucao do
estoque da divida publica dos ultimos trés anos, a situacao provavel no final
de 2020 e a previsao para o exercicio de 2021;

VI - relacao dos precatorios a serem cumpridas com as dotacoes
para tal fim constantes na proposta orcamentaria;

VII - relacao das acdes aprovadas nas audiéncias publicas
realizadas na forma estabelecida pelo art. 11 desta Lei, com a identificacao
dos respectivos projetos, atividades ou operacdes especiais, bem como os
valores correspondentes.

CAPITULOV i
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO
DO ORCAMENTO E SUAS ALTERACOES

Secao I
Das Diretrizes Gerais

Art. 10 - Os orcamentos, fiscal e da seguridade social
compreenderao o conjunto das receitas publicas, bem como das despesas do
Poder Legislativo e do Poder Executivo, neste abrangidos seus respectivos
fundos, orgaos e entidades da Administracao Direta e Indireta, inclusive
Fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como as
empresas e sociedades de economia mista em que o Municipio detenha,
direta ou indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto e que
dele recebam recursos.

Pardgrafo Unico - Os o6rgaos da Administracao Indireta e o
Poder Legislativo encaminharao a Secretaria de Municipal de Administracao,
Financas e Planejamento, até 15 de Outubro de 2020, suas respectivas
propostas orcamentarias, para fins de consolidacao do Projeto de Lei
Orcamentaria de 2021, observadas as disposicoes desta Lei.

Art. 11 - A elaboracao e a aprovacao do Orcamento para o
exercicio de 2021 e a sua execucao obedecerao, entre outros, ao principio da
publicidade, promovendo-se a transparéncia da gestao fiscal e permitindo-se
o amplo acesso da sociedade a todas as informacoes relativas a cada uma
dessas etapas.



§ 1° - Para fins de atendimento ao disposto no paragrafo tinico
do art. 48 da LC n°® 101/2000, o Poder Executivo organizara audiéncia(s)
publica(s) a fim de assegurar aos cidadaos a participacdao na selecao das
prioridades de investimentos, que terdo recursos consignados no orcamento.

§ 2° - A Camara Municipal organizara audiéncia(s) publica(s)
para discussao da proposta orcamentaria durante o processo de sua
apreciacao e aprovacao.

Art. 12 - Os Fundos Municipais constituirao unidade
orcamentaria especifica, e terdo suas Receitas vinculadas a Despesas
relacionadas com seus objetivos, identificadas em Planos de Aplicacao,
representados nas Planilhas de Despesas referidas no art. 8°, § 1°, inciso V,
desta Lei.

§ 1° - A administracao dos Fundos Municipais sera efetivada
pelo Chefe do Poder Executivo, podendo, por ato formal deste, ser delegada a
Secretarios, servidores municipais ou comissao de servidores.

§ 2° - A movimentacao orcamentaria e financeira das contas dos
Fundos Municipais deverao ser demonstradas, também, em balancetes
apartados das contas do Municipio.

Art. 13 - Os estudos para definicao do Orcamento da Receita
deverao observar os efeitos da alteracao da legislacao tributaria, incentivos
fiscais autorizados, a inflacdo do periodo, o crescimento econdémico, a
ampliacao da base de calculo dos tributos, a sua evolucao nos ultimos trés
exercicios e a projecao para os dois anos seguintes ao exercicio de 2021.

§ 1° - Até 30 dias antes do encaminhamento da Proposta
Orcamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocara a
disposicao da Camara Municipal os estudos e as estimativas de receitas para
o exercicio de 2021, inclusive da receita corrente liquida, e as respectivas
memorias de calculo.

§ 2° - Para fins de calculo do limite das despesas do Poder
Legislativo, nos termos do art. 29-A da Constituicao Federal, considerar-se-a
a receita arrecadada até o ultimo més anterior ao prazo para a entrega da
proposta orcamentaria, acrescida da tendéncia de arrecadacao até o final do
exercicio.

Art. 14 - A lei orcamentaria contera reservas de contingéncia,
desdobradas para atender as seguintes finalidades:

I - cobertura de créditos adicionais;



II - atender passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos;

§ 1° - A reserva de contingéncia, de que trata o inciso II do
caput, sera fixada em, no minimo, 1,00 % (um por cento) da receita corrente
liquida, e sua utilizacao dar-se-a mediante créditos adicionais abertos a sua
conta.

§ 2° - Na hipotese de ficar demonstrado que a reserva de
contingéncia constituida para atender os passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos nao precisara ser utilizada para sua
finalidade, no todo ou em parte, o Chefe do Executivo podera utilizar seu
saldo para dar cobertura a outros créditos adicionais, legalmente
autorizados na forma dos artigos 41, 42 e 43 da Lei Federal n® 4.320/1964.

§ 3° - A Reserva de Contingéncia da Unidade Gestora do Regime
Proprio de Previdéncia Social sera constituida dos recursos que
corresponderao a previsdao de seu superavit orcamentario e somente podera
ser utilizada para a cobertura de créditos adicionais do proprio regime.

Art. 15 - Observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar
n® 101, de 2000, somente serao incluidos novos projetos na Lei
Orcamentaria de 2021 se:

I - tiverem sido adequada e suficientemente contempladas as
despesas para conservacao do patrimoénio publico e para os projetos em
andamento, constantes do Anexo IV desta Lei;

II - a acao estiver compativel com o Plano Plurianual.

Pardgrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica as
despesas programadas com recursos de transferéncias voluntarias e
operacoes de crédito, cuja execucao fica limitada a respectiva disponibilidade
orcamentaria e financeira.

Art. 16 - Os procedimentos administrativos de estimativa do
impacto orcamentario-financeiro e declaracao do ordenador da despesa de
que trata o art. 16, [ e II, da LC n°® 101/2000, quando for o caso, deverao ser
inseridos no processo que abriga os autos da licitacao ou de sua
dispensa/inexigibilidade.

§ 1° - Para efeito do disposto no art. 16, § 3°, da LC n°
101/2000, serao consideradas despesas irrelevantes aquelas decorrentes da
criacdo, expansdo ou aperfeicoamento da acdo governamental que acarrete
aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2020, em
cada evento, nao exceda aos valores limites para dispensa de licitacao
fixados nos incisos I e II do art. 24 da Lei n° 8.666/93, conforme o caso.



§ 2° - No caso de despesas com pessoal, desde que nao
configurem geracao de despesa obrigatoria de carater continuado, serao
consideradas irrelevantes aquelas cujo montante, no exercicio de 2021, em
cada evento, nao exceda a 20 (vinte) vezes o menor padrao de vencimentos.

Art. 17 - A compensacao de que trata o art. 17, § 2°, da LC n°
101/2000, quando da criacao ou aumento de Despesas Obrigatorias de
Carater Continuado, podera ser realizada a partir do aproveitamento da
margem liquida de expansao prevista no inciso V do § 2° do art. 4¢, da
referida Lei, desde que observados:

I - o limite das respectivas dotacoes constantes da Lei
Orcamentaria de 2020 e de créditos adicionais;

II - os limites estabelecidos nos arts. 20, inciso III, e 22,
paragrafo tinico, da LC n°® 101 /2000, no caso das despesas com pessoal; e

III - se houver, o valor da margem liquida de expansao prevista
no demonstrativo de que trata o art. 2°, VIII, dessa Lei.

Art. 18 - Enquanto o Municipio ndo dispuser de um Sistema de
Informacao de Custos na forma estabelecida pela Norma Brasileira de
Contabilidade — NBC T 16.11, aprovada pela Resolucao n° 1.366, de 25 de
novembro de 2011, do Conselho Federal de Contabilidade, o controle de
custos das acoes desenvolvidas pelo Poder Pablico Municipal de que trata o
art. 50, § 3°, da LC n° 101/2000, devera, no minimo, evidenciar, em
relatorios gerenciais e demais relatorios auxiliares os gastos das obras e dos
servicos publicos, tais como:

I - dos programas e das acoes previsto no Plano Plurianual;

II - do m? das construcoes e do m? das pavimentacoes;

III - do custo aluno/ano da educacao infantil e do ensino
fundamental, do custo aluno/ano do transporte escolar e do custo
aluno/ano com merenda escolar;

IV - do custo da destinacao final da tonelada de lixo;

V - do custo do atendimento nas unidades de saude, entre
outros.

§ 1° - O controle de custos de que trata o caput sera orientado
para o estabelecimento da relacao entre a despesa publica e o resultado
obtido, de forma a priorizar a analise da eficiéncia na alocacao dos recursos,



permitindo o acompanhamento das gestdes orcamentaria, financeira e
patrimonial.

§ 2° - Os custos serdao apurados e avaliados através das
operacoes orcamentarias, tomando-se por base, a comparacdo entre as
despesas autorizadas e liquidadas, bem como a comparacao entre as metas
fisicas previstas e as realizadas.

§ 3° - Os relatorios referidos no caput deverdao ser
disponibilizados em meio eletronico de acesso ao publico, em até 30 (trinta)
dias contados da data de sua emissao.

Art. 19 - As metas fiscais de receitas, despesas e resultado
primario, estabelecidas no demonstrativo de que trata o inciso I do art. 2°,
serao desdobradas em metas quadrimestrais para fins de avaliacdo em
audiéncia publica na Camara Municipal até o final dos meses de maio,
setembro e fevereiro, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus
objetivos, corrigir desvios, avaliar os gastos e também o cumprimento das
metas fisicas estabelecidas.

§ 1° - Para fins de realizacao da audiéncia publica prevista
caput, e em conformidade com o art. 9°, § 4°, da LC n°® 101/2000, o Poder
Executivo encaminhara ao Poder Legislativo, até 10 (dez) dias antes da
audiéncia, relatorio de avaliacao do cumprimento das metas fiscais, com as
justificativas de eventuais desvios e indicacao das medidas corretivas
adotadas.

§ 2° - Compete ao Poder Legislativo Municipal, mediante prévio
agendamento com o Poder Executivo, convocar e coordenar a realizacdo das
audiéncias publicas referidas no caput.

Secao II
Das Diretrizes Especificas do Orcamento da Seguridade Social

Art. 20 - O Orcamento da Seguridade Social compreendera as
dotacoes destinadas a atender as acoes de saude, previdéncia e assisténcia
social, e contara, entre outros, com recursos provenientes:

I - do produto da arrecadacdo de impostos e transferéncias
constitucionais vinculados as acoes e servicos publicos de saude, nos termos
da Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012;

II - das contribuicoes para o Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais, que sera utilizada para despesas com
encargos previdenciarios do Municipio;



IIT - do Orcamento Fiscal;

IV - das demais receitas cujas despesas integram,
exclusivamente, o orcamento referido no caput deste artigo.

§ 1° - As receitas de que trata os incisos I, II e IV deste artigo
deverao ser classificadas como receitas da seguridade social,

§ 2° - O orcamento da seguridade social sera evidenciado na
forma do demonstrativo previsto no art. 8°, § 1°, inciso IV, desta Lei.

Secao III
Das Disposicoes sobre a Programacao e Execucao Orcamentaria e
Financeira

Art. 21 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera,
através de Decreto, em até 30 dias apos a publicacao da Lei Orcamentaria
Anual, o desdobramento da receita prevista em metas bimestrais de
arrecadacao, a programacao financeira das receitas e despesas e o
cronograma de execucao mensal para todas as Unidades Orcamentarias,
considerando, nestas, eventuais déficits financeiros apurados nos Balancos
Patrimoniais do exercicio anterior, de forma a restabelecer equilibrio.

§ 1° - O ato referido no caput deste artigo e os que o modificarem
contera:

I - metas quadrimestrais para o resultado primario, que servirao
de parametro para a avaliacdo de que trata o art. 9°, § 4° da LC n°
101/2000;

II - metas bimestrais de realizacdo de receitas primarias, em
atendimento ao disposto no art. 13 da LC n°® 101/2000, discriminadas, no
minimo, por origem, identificando-se separadamente, quando cabivel, as
medidas de combate a evasao e a sonegacao fiscal e da cobranca da divida
ativa;

III - cronograma de desembolso mensal de despesas, por 6rgao e
unidade orcamentaria.

§ 2° - Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais,
precatorios e sentencas judiciais, o cronograma de desembolso do Poder
Legislativo tera, como referencial, o repasse previsto no art. 168 da
Constituicao Federal, na forma de duodécimos.



Art. 22 - Na execucao do orcamento, verificado que o
comportamento da receita ordinaria podera afetar o cumprimento das metas
de resultados primario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de
forma proporcional as suas dotacoes, adotardo o mecanismo da limitacao de
empenhos e movimentacdo financeira nos montantes necessarios,
observadas as respectivas fontes de recursos, nas seguintes despesas:

I - contrapartida para projetos ou atividades vinculados a
recursos oriundos de fontes extraordinarias, como transferéncias
voluntarias, operacoes de crédito, alienacao de ativos, desde que ainda nao
comprometidos;

II - obras em geral, desde que ainda nao iniciadas;

III - dotacao para combustiveis destinada a frota de veiculos dos
setores de transportes, obras, servicos publicos e agricultura;

IV - dotacado para material de consumo e outros servicos de
terceiros das diversas atividades;

V - diarias de viagem:;
VI - horas extras.

§ 1° - Na avaliacao do cumprimento das metas bimestrais de
arrecadacao para implementacdo ou nao do mecanismo da limitacdo de
empenho e movimentacao financeira, sera considerado ainda o resultado
financeiro apurado no Balanco Patrimonial do exercicio de 2020, observada
a vinculacao de recursos.

§ 2° - Nao serao objeto de limitacao de empenho:

I - despesas relacionadas com vinculacdoes constitucionais e
legais, nos termos do § 2° do art. 9° da LC n°® 101/2000 e do art. 28 da Lei
Complementar Federal n°® 141, de 13 de janeiro de 2012;

IT - as despesas com o pagamento de precatorios e sentencas
judiciais de pequeno valor;

IIl - as despesas fixas e obrigatérias com pessoal e encargos
sociais; e

IV - as despesas financiadas com recursos de Transferéncias
Voluntarias da Unido e do Estado, Operacoes de Crédito e Alienacao de
bens, observado o disposto no art. 24 desta Lei.



§ 3° - Na hipoétese de ocorréncia do disposto no caput deste
artigo, o Poder Executivo comunicara a Camara Municipal o montante que
lhe cabera tornar indisponivel para empenho e movimentacao financeira.

§ 4° - Os Chefes do Poder Executivo e do Poder Legislativo
deverao divulgar, em ato proprio, os ajustes processados, que sera
discriminado, no minimo por unidade orcamentaria.

§ 5° - Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a
recomposicao se fara obedecendo ao disposto no art. 9°, § 1°, da LC n°
101/2000.

§ 6° - Na ocorréncia de calamidade publica, reconhecida na
forma da lei, serdo dispensadas a obtencdo dos resultados fiscais
programados e a limitacdo de empenho enquanto perdurar essa situacao,
nos termos do art. 65 da LC n° 101/2000.

Art. 23 - O repasse financeiro da cota destinada ao atendimento
das despesas do Poder Legislativo, obedecida a programacao financeira, sera
repassado até o dia 20 de cada meés, mediante depodsito em conta bancaria
especifica, indicada pela Mesa Diretora da Camara Municipal.

§ 1° - Os rendimentos das aplicacoes financeiras e outros
ingressos orcamentarios que venham a ser arrecadados através do Poder
Legislativo, serao contabilizados como receita pelo Poder Executivo, tendo
como contrapartida o repasse referido no caput deste artigo.

8§ 2° - Ao final do exercicio financeiro de 2021, o saldo de
recursos financeiros porventura existentes na Camara, sera devolvido ao
Poder Executivo, livre de quaisquer vinculacoes, deduzidos os valores
correspondentes ao saldo das obrigacoes a pagar, nelas incluidos os restos a
pagar do Poder Legislativo;

§ 3° - O eventual saldo de recursos financeiros que nao for
devolvido no prazo estabelecido no paragrafo anterior, sera devidamente
registrado na contabilidade e considerado como antecipacdo de repasse do
exercicio financeiro de 2021.

Art. 24 - Os projetos, atividades e operacoes especiais previstos
na Lei Orcamentaria, ou em seus créditos adicionais, que dependam de
recursos oriundos de transferéncias voluntarias, operacdes de crédito,
alienacao de bens e outros recursos vinculados, s6 serdo movimentados, se
ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado,
ainda, o montante ingressado ou garantido.

§ 1° - Para fins disposto no caput, no caso dos recursos de
transferéncias voluntarias e de operacdoes de crédito, considerar-se-a



garantido o ingresso no fluxo de caixa, a partir da assinatura do respectivo
convénio, contrato ou instrumento congénere, bem como na assinatura dos
correspondentes aditamentos de valor, nado se confundindo com as
liberacoes financeiras de recursos, que devem obedecer ao cronograma de
desembolso previsto nos respectivos instrumentos.

§ 2° - A execucao das Receitas e das Despesas identificara com
codificacdo adequada cada uma das fontes de recursos, de forma a permitir
o adequado controle da execucao dos recursos mencionados no caput deste
artigo.

Art. 25 - A despesa nao podera ser realizada se nao houver
comprovada e suficiente disponibilidade de dotacdo orcamentaria para
atendé-la, sendo vedada a adocao de qualquer procedimento que viabilize a
sua realizacdo sem observar a referida disponibilidade.

§ 1° - A contabilidade registrara todos os atos e os fatos relativos
a gestao orcamentario-financeira, independentemente de sua legalidade, sem
prejuizo das responsabilidades e demais consequéncias advindas da
inobservancia do disposto no caput deste artigo.

§ 2° - A realizacao de atos de gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial, apés 31 de dezembro de 2021, relativos ao exercicio findo, nao
sera permitida, exceto ajustes para fins de elaboracao das demonstracoes
contabeis, os quais deverao ocorrer até o trigésimo dia de seu encerramento.

Art. 26 - Para efeito do disposto no § 1° do art. 1° e do art. 42 da
LC n° 101/2000, considera-se contraida a obrigacao, e exigivel o empenho
da despesa correspondente, no momento da formalizacao do contrato
administrativo ou instrumento congénere.

Pardgrafo Unico - No caso de despesas relativas as obras e
prestacao de servicos, consideram-se compromissadas apenas as prestacoes
cujos pagamentos devam ser realizados no exercicio financeiro, observado o
cronograma pactuado.

Secao IV
Das Diretrizes sobre Alteracoes da Lei Orcamentaria

Art. 27 - A abertura de créditos suplementares e especiais
dependera da existéncia de recursos disponiveis para a despesa, nos termos
da Lei Federal n°® 4.320/1964.

§ 1° - A apuracao do excesso de arrecadacao de que trata o art.
43, § 3°, da Lei Federal n° 4.320/1964, sera realizada por fonte de recursos



para fins de abertura de créditos adicionais, conforme exigéncia contida no
art. 8°, paragrafo unico, da LC n°® 101 /2000.

§ 2° - Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos
suplementares e especiais exposicoes de motivos circunstanciadas que os
justifiquem e indiquem, quando for o caso, as consequéncias dos
cancelamentos de dotacoes propostos sobre a execucao das atividades,
projetos, operacoes especiais, e respectivas metas.

§ 3° - Os recursos alocados na Lei Orcamentaria de 2021 para
pagamento de precatorios somente poderao ser cancelados para a abertura
de créditos suplementares ou especiais para finalidades diversas mediante
autorizacao legislativa especifica.

§ 4° - Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de
arrecadacao ou a conta de receitas nao previstas no orcamento, as
exposicoes de motivos conterdao a atualizacdo das estimativas de receitas
para o exercicio, comparando-as com as estimativas constantes na Lei
Orcamentaria, a identificacdo das parcelas ja utilizadas em créditos
adicionais, abertos ou cujos projetos se encontrem em tramitacao.

8§ 5° - Nos casos de abertura de créditos adicionais a conta de
superavit financeiro, as exposicoes de motivos conterdo informacoes
relativas a:

I - superavit financeiro do exercicio de 2020, por fonte de
recursos;

IT - créditos especiais e extraordinarios reabertos no exercicio de
2021;

III - valores ja utilizados em créditos adicionais, abertos ou em
tramitacao;

IV - saldo do superavit financeiro, por fonte de recursos.

§ 6° - Considera-se superavit financeiro do exercicio anterior,
para fins do § 2° do art. 43 da Lei Federal n® 4.320/1964, os recursos que
forem disponibilizados a partir do cancelamento de restos a pagar durante o
exercicio de 2020, obedecida a fonte de recursos correspondente.

§ 7° - Os projetos de lei relativos a créditos suplementares ou
especiais solicitados pelo Poder Legislativo, com indicacao de recursos de
reducao de dotacoes do proprio poder, serao encaminhados a Camara
Municipal no prazo de até 20 (dias) dias, a contar do recebimento da
solicitacao.



§ 8° - As solicitacoes de que trata o §7¢ serao acompanhadas da
exposicao de motivos de que trata o § 2° deste artigo.

Art. 28 - No ambito do Poder Legislativo, a abertura de créditos
suplementares autorizados na Lei Orcamentaria de 2021, com indicacao de
recursos compensatorios do proprio 6rgao, nos termos do art. 43, § 1°, inciso
III, da Lei Federal n® 4.320/1964, proceder-se-a por ato do Presidente da
Camara dos Vereadores.

Art. 29 - A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios,
conforme disposto no art.167, § 2°, da Constituicao Federal, sera efetivada,
quando necessaria, até 30 de setembro de 2021.

Art. 30 - O Poder Executivo podera, mediante Decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotacoes
orcamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria de 2021 e em créditos
adicionais, em decorréncia da extincao, transformacdo, transferéncia,
incorporacao ou desmembramento de orgaos e entidades, bem como de
alteracoes de suas competéncias ou atribuicoes, mantida a estrutura
programatica, expressa por categoria de programacao, conforme definido na
Lei Orcamentaria.

Pardgrafo Unico - A transposicdo, transferéncia ou
remanejamento nao podera resultar em alteracdo dos valores das
programacoes aprovadas na Lei Orcamentaria ou em créditos adicionais,
podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificacao funcional.

Art. 31 - As fontes de recursos e as modalidades de aplicacao da
despesa, aprovadas na lei orcamentaria, e em seus créditos adicionais,
poderao ser modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de
execucao, por meio de decreto do Poder Executivo, desde que verificada a
inviabilidade técnica, operacional ou econdémica da execucdao do crédito,
através da fonte de recursos e/ou modalidade prevista na lei orcamentaria e
em seus créditos adicionais.

Secao V
Da Destinacao de Recursos Publicos a Pessoas Fisicas e Juridicas

Subsecao I
Das Subvencoes Economicas

Art. 32 - A destinacao de recursos para equalizacdo de encargos
financeiros ou de precos, o pagamento de bonificagcées a produtores rurais e
a ajuda financeira, a qualquer titulo, a entidades privadas com fins



lucrativos, podera ocorrer desde que atendido o disposto nos artigos 26, 27 e
28 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° - Em atendimento ao disposto no art. 19 da Lei Federal n°
4.320/1964, a destinacao de recursos as entidades privadas com fins
lucrativos de que trata o caput somente podera ocorrer por meio de
subvencoes econdmicas, sendo vedada a transferéncia a titulo de
contribuicoes ou auxilios para despesas de capital.

§ 2° - As transferéncias a entidades privadas com fins lucrativos
de que trata o “caput” deste artigo, serdo executadas na modalidade de
aplicacao “60 — Transferéncias a Instituicoes Privadas com fins lucrativos” e
no elemento de despesa “45 — Subvencoes Economicas”.

Art. 33 - No caso das pessoas fisicas, a ajuda financeira referida
art. 26 da Lei Complementar n® 101/2000 sera efetivada exclusivamente por
meio de programas instituidos nas areas de assisténcia social, saude,
educacao, cultura, desporto, geracao de trabalho e renda, agricultura e
politica habitacional, nos termos da legislacao especifica.

Subsecao II
Das Subvencoes Sociais

Art. 34 - A transferéncia de recursos a titulo de subvencoes
sociais, nos termos dos arts. 12, § 3° I, 16 e 17 da Lei Federal n¢
4.320/1964, atendera as entidades privadas sem fins lucrativos que
exercam atividades de natureza continuada nas areas de cultura, assisténcia
social, saude e educacao.

Subsecao IIT
Das Contribuicoes Correntes e de Capital

Art. 35 - A transferéncia de recursos a titulo de contribuicao
corrente somente sera destinada a entidades sem fins lucrativos que
preencham uma das seguintes condigoes:

I - estejam autorizadas em lei que identifique expressamente a
entidade beneficiaria;

II - estejam nominalmente identificadas na Lei Orcamentaria de
2021; ou

IIl - sejam selecionadas para execucao, em parceria com a
Administracao Publica Municipal, de atividades ou projetos que contribuam



diretamente para o alcance de diretrizes, objetivos e metas previstas no
Plano Plurianual.

Pardgrafo Unico - No caso dos incisos I e II do caput, a
transferéncia dependera da formalizacao do ajuste, observadas as exigéncias
legais aplicaveis a espécie.

Art. 36 - A alocacao de recursos para entidades privadas sem
fins lucrativos, a titulo de contribuicées de capital, fica condicionada a
autorizacao em lei especial anterior de que trata o art. 12, § 6°, da Lei
Federal n° 4.320/1964.

Subsecao IV
Dos Auxilios

Art. 37 - A transferéncia de recursos a titulo de auxilios,
previstos no art. 12, § 6° da Lei n° 4.320/1964, somente podera ser
realizada para entidades privadas sem fins lucrativos que sejam:

I - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para a
educacao basica;

I - para o desenvolvimento de programas voltados a
manutencao e preservacao do Meio Ambiente;

III - voltadas a acoes de saude e de atendimento direto e gratuito
ao publico, prestadas por entidades sem fins lucrativos que sejam
certificadas como entidades beneficentes de assisténcia social na area de
saude;

IV - qualificadas como Organizacao da Sociedade Civil de
Interesse Publico - OSCIP, com termo de parceria firmada com o Poder
Publico Municipal, de acordo com a Lei Federal ne 9.790/1999, e que
participem da execucao de programas constantes no plano plurianual,
devendo a destinacao de recursos guardar conformidade com os objetivos
sociais da entidade;

V - qualificadas como Organizacoes Sociais — OS, com contrato
de gestdo celebrado com o Poder Publico Municipal, de acordo com a Lei
Federal ne 9.637/1998, para fomento e execucao de atividades dirigidas ao
ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnologico, a protecao e
preservacao do meio ambiente, a cultura e a saude, de acordo com o
programa de trabalho proposto, as metas a serem atingidas e os prazos de
execucao previstos;

VI - qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas
que contribuam para a formacao e capacitacao de atletas;



VII - destinada a atender, assegurar e a promover o exercicio dos
direitos e das liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a
sua habilitacao, reabilitacdo e integracao social e cidadania, nos termos da
Lein® 13.146/2015;

VIII - constituidas sob a forma de associacoes ou cooperativas
formadas exclusivamente por pessoas fisicas em situacdo de risco social,
reconhecidas pelo poder publico como catadores de materiais reciclaveis
e/ou reutilizaveis, cujas acoes estejam contempladas no Plano Municipal de
Gerenciamento de Residuos Soélidos, de que trata a Lei n°® 12.305/2010,
regulamentada pelo Decreto Federal n® 7.404/2010; e

IX - voltadas ao atendimento direto e gratuito ao publico na area
de assisténcia social que:

a) se destinem a pessoas idosas, criancas e adolescentes em
situacao de vulnerabilidade social, risco pessoal e social,

b) sejam voltadas ao atendimento de pessoas em situacao de
vulnerabilidade social, violacao de direito ou diretamente alcancadas por
programas e acoes de combate a pobreza e geracao de trabalho e renda.

§ 1° - No caso do inciso I, a transferéncia de recursos publicos
deve ser obrigatoriamente justificada e vinculada ao plano de expansao da
oferta publica na respectiva etapa e modalidade de educacéao.

§ 2° - No caso do inciso IV, as transferéncias serao efetuadas por
meio de termo de parceria, caso em que devera ser observada a legislacao
especifica pertinente a essas entidades e processo seletivo de ampla
divulgacao.

Subsecao V
Das Disposicoes Gerais

Art. 38 - Sem prejuizo das disposicoes contidas nos arts. 39, 40,
41 e 42 desta Lei, a transferéncia de recursos prevista na Lei Federal n°
4.320/1964, a entidade privada sem fins lucrativos, dependera ainda de:

I - execucao da despesa na modalidade de aplicacao “50 -
Transferéncias a Instituicoes Privadas sem fins lucrativos” e nos elementos

de despesa “41 - Contribuigoes”, “42 - Auxilio” ou “43 - Subvencoes Sociais”;

II - estar regularmente constituida, assim considerado:



a) no minimo 2 (dois) anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ, admitida a reducao deste prazo por autorizacao legislativa especifica
na hipotese de nenhuma pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos atingi-lo;

b) tenha escrituracao de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

III - ter apresentado as prestacoes de contas de recursos
anteriormente recebidos, nos prazos e condicoes fixados na legislacao e no
convénio ou termo de parceria, contrato ou instrumento congénere
celebrados;

IV - inexistir prestacao de contas rejeitada pela Administracao
Publica nos ultimos cinco anos, exceto se a apreciacdo das contas estiver
pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo, for sanada a
irregularidade ou quitados os débitos ou reconsiderada a decisao pela
rejeicao.

V - nao ter como dirigente pessoa que:

a) seja membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de orgao ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracao ou de
fomento, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau,;

b) incida em quaisquer das hipoteses de inelegibilidade previstas
no art. 1°, inciso I, da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990;

c) cujas contas relativas a convénios, termos de parcerias,
contratos ou instrumentos congéneres tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

d) tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada
para o exercicio de cargo em comissao ou funcado de confianca, enquanto
durar a inabilitacao;

e) tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e Il do art. 12 da
Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.



VI - formalizacdo de processo administrativo, no qual fique
demonstrado formalmente o cumprimento das exigéncias legais em razao do
regime juridico aplicavel a espécie, além da emissao do parecer do orgao
técnico da Administracao Publica e da emissao de parecer juridico do 6rgao
de assessoria ou consultoria juridica da Administracao Publica acerca da
possibilidade de celebracao da parceria.

Pardgrafo Unico - Cabera a Administracdo Publica verificar e
declarar a implementacao das condicoes previstas neste artigo e demais
requisitos estabelecidos nesta secao, comunicando a Unidade Central de
Controle Interno eventuais irregularidades verificadas.

Art. 39 - E necessaria a contrapartida para as transferéncias
previstas na forma dos artigos 39, 40, 41 e 42, que podera ser atendida por
meio de recursos financeiros ou de bens ou servicos economicamente
mensuraveis, cuja expressao monetaria sera obrigatoriamente identificada
no termo de colaboracao ou de fomento.

Art. 40 - As entidades privadas beneficiadas com recursos
publicos municipais, a qualquer titulo, sujeitar-se-ao a fiscalizacao da
Administracao Publica e dos conselhos de politicas publicas setoriais, com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais
receberam os recursos.

Pardgrafo Unico - Enquanto vigentes os respectivos convénios,
termos de parceria, contratos ou instrumentos congéneres, o Poder
Executivo devera divulgar e manter atualizadas na internet relacao das
entidades privadas beneficiadas com recursos de subvencoes, contribuicoes
e auxilios, contendo, pelo menos:

I - nome e CNPJ da entidade;

II - nome, funcao e CPF dos dirigentes;
III - area de atuacao;

IV - endereco da sede;

V - data, objeto, valor e numero do convénio, termo de parceria,
contrato ou instrumento congénere;

VI - valores transferidos e respectivas datas.

Art. 41 - Nao serao consideradas subvencoes, auxilios ou
contribuicoes, o rateio das despesas decorrentes da participacao do
Municipio em Consorcios Publicos instituido nos termos da Lei Federal n°
11.107/2005.



Art. 42 - As transferéncias de recursos de que trata esta Secao
serao feitas por intermédio de instituicao financeira oficial determinada pela
Administracao Publica, devendo a nota de empenho ser emitida até a data
da assinatura do respectivo convénio, termo de parceria, ajuste ou
instrumento congénere, observado o principio da competéncia da despesa,
previsto no art. 50, inciso II, da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 43 - Toda movimentacao de recursos relativos as
subvencoes, contribuicoes e auxilios de que trata esta Secao, por parte das
entidades beneficiarias, somente sera realizada observando-se os seguintes
preceitos:

I - depdsito e movimentacao em conta bancaria especifica para
cada instrumento de transferéncia;

II - desembolsos mediante documento bancario, por meio do
qual se faca crédito na conta bancaria de titularidade do fornecedor ou
prestador de servicos.

Pardgrafo Unico - Em sendo formalmente demonstrada a
impossibilidade de pagamento de fornecedores ou prestadores de servicos
mediante transferéncia bancaria, o convénio, o termo de parceria, o ajuste
ou instrumento congénere podera admitir a realizacdo de pagamento em
espécie, desde que a relacao de tais pagamentos conste no plano de trabalho
e os recibos ou documentos fiscais pertinentes identifiquem adequadamente
os credores.

Secao VI
Dos Empréstimos, Financiamentos e Refinanciamentos

Art. 44 - Observado o disposto no art. 27 da LC n°® 101/2000, a
concessao de empréstimos e financiamentos destinados a pessoas fisicas e
juridicas fica condicionada ao pagamento de juros nao inferiores a 6% (seis
por cento) ao ano, ou ao custo de captacao e também as seguintes
exigéncias:

I - concessao através de fundo rotativo ou programa
governamental especifico;

II - pré-selecao e aprovacao dos beneficiarios pelo Poder Publico;

III - formalizacao de contrato;



IV - assuncao, pelo mutuario, dos encargos financeiros,
eventuais comissoes, taxas e outras despesas cobradas pelo agente
financeiro, quando for o caso.

§ 1° - Através de lei especifica, podera ser concedido subsidio
para o pagamento dos empréstimos e financiamentos de que trata o caput
deste artigo;

§ 2° - As prorrogacoes € composicoes de dividas decorrentes de
empréstimos, financiamentos e refinanciamentos concedidos com recursos
do Municipio dependem de autorizacao expressa em lei especifica.

CAPITULO VI
DAS DISPOS‘ICGES RELATIVAS A
DIiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 45 - A lei orcamentaria anual garantira recursos para
pagamento da divida publica municipal, nos termos dos compromissos
firmados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 46 - O projeto de Lei Orcamentaria somente podera incluir,
na composicao da receita total do Municipio, recursos provenientes de
operacoes de crédito ja contratadas ou autorizadas pelo Ministério da
Fazenda, respeitados os limites estabelecidos no artigo 167, inciso III, da
Constituicao Federal e em Resolucao do Senado Federal.

_CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 47 - No exercicio de 2020, as despesas globais com pessoal
e encargos sociais do Municipio, dos Poderes Executivo e Legislativo,
compreendidas as entidades mencionadas no art. 10 dessa Lei, deverao
obedecer as disposicoes da LC n° 101/2000.

§ 1° - Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como base de
projecao de suas propostas orcamentarias, relativo a pessoal e encargos
sociais, a despesa com a folha de pagamento do més de outubro de 2020,
compatibilizada com as despesas apresentadas até esse més e os eventuais
acréscimos legais, inclusive a revisdao geral anual da remuneracao dos
servidores publicos, o crescimento vegetativo, e o disposto no art. 50 desta
Lei.

§ 2° - A revisao geral anual da remuneracao dos servidores
publicos municipais e do subsidio de que trata o § 4° do art. 39 da



Constituicao Federal, levara em conta, tanto quanto possivel, a variacao do
poder aquisitivo da moeda nacional, segundo indices oficiais.

Art. 48 - Para fins dos limites previstos no art. 19, inciso III,
alineas “a” e “b” da LC n° 101/2000, o calculo das despesas com pessoal dos
poderes executivo e legislativo devera observar as prescri¢coes da Instrucao
Normativa n°® 18, de 22 de dezembro de 2015, do Tribunal de Contas do
Estado, ou a norma que lhe for superveniente.

Art. 49 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 39, § 6°
da Constituicao Federal, até 30 dias antes do prazo previsto para envio do
Projeto de Lei Orcamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo
publicara os valores do subsidio e da remuneracao dos cargos e empregos
publicos.

Pardgrafo Unico - O Poder Legislativo observara o cumprimento
do disposto neste artigo, mediante ato da mesa diretora da Camara
Municipal.

Art. 50 - O aumento da despesa com pessoal, em decorréncia de
quaisquer das medidas relacionadas no artigo 169, § 1°, da Constituicao
Federal, desde que observada a legislacdo vigente, respeitados os limites
previstos nos artigos 20 e 22, paragrafo unico, da LC n° 101/2000, e
cumpridas as exigéncias previstas nos artigos 16 e 17 do referido diploma
legal, fica autorizado para:

I - conceder vantagens e aumentar a remuneracao de servidores;

II - criar e extinguir cargos publicos e alterar a estrutura de
carreiras;

Il - prover cargos efetivos, mediante concurso publico, bem
como efetuar contratacoes por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, respeitada a
legislacao municipal vigente;

IV - prover cargos em comissao e funcoes de confianca,;
V - melhorar a qualidade do servico publico mediante a
valorizacdo do servidor municipal, reconhecendo a funcao social do seu

trabalho;

VI - proporcionar o desenvolvimento profissional de servidores
municipais, mediante a realizacdo de programas de treinamento;



VII - proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores
municipais, mediante a realizacao de programas informativos, educativos e
culturais;

VIII - melhorar as condicoes de trabalho, equipamentos e
infraestrutura, especialmente no que concerne a saude, alimentacao,
transporte, seguranca no trabalho e justa remuneracao.

8§ 1° - No caso dos incisos I, II, IIl e IV além dos requisitos
estabelecidos no caput deste artigo, os projetos de lei deverao demonstrar,
em sua exposicao de motivos, para os efeitos dos artigos 16 e 17 da LC n°
101/2000, as seguintes informacoes:

I - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio
em que devam entrar em vigor e nos dois subsequentes, especificando-se os
valores a serem acrescidos e o seu acréscimo percentual em relacao a
Receita Corrente Liquida estimada;

II - declaracao do ordenador de despesas de que ha adequacao
orcamentaria e financeira e compatibilidade com esta Lei e com o Plano
Plurianual, devendo ser indicadas as naturezas das despesas e os programas
de trabalho da Lei Orcamentaria Anual que contenha as dotacoes
orcamentarias, detalhando os valores ja utilizados e os saldos
remanescentes.

§ 2° - No caso de provimento de cargos, salvo quando ocorrer
dentro de 6 (seis) meses da sua criacao, a estimativa do impacto
orcamentario e financeiro devera instruir o expediente administrativo
correspondente, juntamente com a declaracdo do ordenador da despesa, de
que o aumento tem adequacao com a lei orcamentaria anual, exigéncia essa
a ser cumprida nos demais atos de contratacao.

§ 3° - No caso de aumento de despesas com pessoal do Poder
Legislativo, deverdao ser obedecidos, adicionalmente, os limites fixados nos
arts. 29 e 29-A da Constituicao Federal.

§ 4° - Ficam dispensados, da estimativa de impacto
orcamentario e financeiro, atos de concessao de vantagens ja previstas na
legislacao pertinente, de carater meramente declaratorio.

Art. 51 - Quando a despesa com pessoal houver ultrapassado
51,3% (cinquenta e um inteiros e trés décimos por cento) e 5,7% (cinco
inteiros e sete décimos por cento) da Receita Corrente Liquida,
respectivamente, no Poder Executivo e Legislativo, a contratacao de horas-
extras somente podera ocorrer quando destinada ao atendimento de
situacoes emergenciais, de risco ou prejuizo para a populacao, tais como:



I - as situacoes de emergéncia ou de calamidade publica;

II - as situacoes de risco iminente a seguranca de pessoas ou
bens;

Il - a relacao custo-beneficio se revelar mais favoravel em
relacao a outra alternativa possivel.

Paragrafo Unico - A autorizacdo para a realizacao de servico
extraordinario, no ambito do Poder Executivo, nas condicoes estabelecidas
neste artigo, € de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal.

_ CAPITULO VIII _ )
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 52 - As receitas serao estimadas e discriminadas:

I - considerando a legislacado tributaria vigente até a data do
envio do projeto de lei orcamentaria a Camara Municipal,

I - considerando, se for o caso, os efeitos das alteracoes na
legislacao tributaria, resultantes de projetos de lei encaminhados a Camara
Municipal até a data de apresentacao da proposta orcamentaria de 2020,
especialmente sobre:

a) atualizacao da planta genérica de valores do Municipio;

b) revisdao, atualizacdo ou adequacao da legislacdo sobre o
Imposto Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo,
condicoes de pagamento, descontos e isencodes, inclusive com relacdao a
progressividade desse imposto;

c) revisao da legislacao sobre o uso do solo, com redefinicao dos
limites da zona urbana municipal;

d) revisdao da legislacao referente ao Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza;

e) revisao da legislacao aplicavel ao Imposto Sobre Transmissao
Inter Vivos de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;

f) instituicdo de novas taxas pela prestacado de servicos publicos
e pelo exercicio do poder de policia;



g) revisdo das isencoes tributarias, para atender ao interesse
publico e a justica social;

h) revisao das contribuicoes sociais, destinadas a seguridade
social, cuja necessidade tenha sido evidenciada através de calculo atuarial;

i) demais incentivos e beneficios fiscais.

Art. 53 - Caso nao sejam aprovadas as modificacoes referidas no
inciso II do art. 52, ou essas o sejam parcialmente, de forma a impedir a
integralizacao dos recursos estimados, o Poder Executivo providenciara,
conforme o caso, os ajustes necessarios na programacao da despesa,
mediante Decreto.

Art. 54 - O Executivo Municipal, autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria ou nao tributaria
com vistas a estimular o crescimento econdémico, a geracao de emprego e
renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas,
conceder remissao e anistia para estimular a cobranca da divida ativa,
devendo esses beneficios ser considerados nos calculos do orcamento da
receita.

§ 1° - A concessao ou ampliacao de incentivo fiscal de natureza
tributaria ou nao tributaria, nao considerado na estimativa da receita
orcamentaria, dependera da realizacao do estudo do seu impacto
orcamentario e financeiro e somente entrara em vigor se adotadas, conjunta
ou isoladamente, as seguintes medidas de compensacao:

a) aumento de receita proveniente de elevacao de aliquota,
ampliacdo da base de calculo, majoracdo ou criacdo de tributo ou
contribuicao;

b) cancelamento, durante o periodo em que vigorar o beneficio,
de despesas em valor equivalente.

§ 2° - Em 2021, podera ser considerado como aumento
permanente de receita, para efeito do disposto neste artigo, o acréscimo que
for observado na arrecadacao dos tributos que sao objeto de transferéncia
constitucional, com base nos artigos 157 e 158 da Constituicao Federal, em
percentual que supere a variacdo do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo calculado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE.

§ 3° - Nao se sujeita as regras do §1° a homologacao de pedidos
de isencdo, remissao ou anistia apresentados com base na legislacao
municipal preexistente.



Art. 55 - Conforme permissivo do art. 172, inciso III, da Lei
Federal n® 5.172, de 25 de outubro de 1966, Codigo Tributario Nacional, e o
inciso II, do § 3° do art. 14, da Lei Complementar n® 101/2000, os créditos
tributarios lancados e nao arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
custos para cobranca sejam superiores ao crédito tributario, poderao ser
cancelados, mediante autorizacao em lei, nao se constituindo como rentncia
de receita.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 56 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 62 da LC
n°® 101/2000, fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios, ajustes
e/ou contratos, para o custeio de despesas de competéncia da Unido e/ou
Estado, exclusivamente para o atendimento de programas de seguranca
publica, justica eleitoral, fiscalizacao sanitaria, tributaria e ambiental,
educacao, cultura, saude, assisténcia social, agricultura, meio ambiente,
alistamento militar ou a execucao de projetos especificos de desenvolvimento
economico-social.

Paragrafo Unico - A Lei Orcamentaria anual, ou seus créditos
adicionais, deverao contemplar recursos orcamentarios suficientes para o
atendimento das despesas de que trata o caput deste artigo.

Art. 57 - As emendas ao projeto de lei orcamentaria ou aos
projetos de lei que a modifiquem deverao ser compativeis com os programas
e objetivos da Lei n® 1.546/17, do Plano Plurianual 2018/2021 e com as
diretrizes, disposicoes, prioridades e metas desta Lei.

§ 1° - Nao serao admitidas, com a ressalva do inciso III do § 3°
do art. 166 da Constituicao Federal, as emendas que incidam sobre:

a) pessoal e encargos sociais; e
b) servico da divida.

§ 2° - Também nao serao admitidas as emendas que acarretem a
alteracao dos limites constitucionais previstos para os gastos com a
manutencao e desenvolvimento do ensino e com as acdes e servicos publicos
de saude.

§ 3° - As emendas ao projeto de lei de orcamento anual deverao
preservar, ainda, a prioridade das dotacdes destinadas ao pagamento de
sentencas judiciais e outras despesas obrigatorias, assim entendidas
aquelas com legislacao ou norma especifica; despesas financiadas com



recursos vinculados e recursos para compor a contrapartida municipal de
operacoes de crédito.

§ 4° - as emendas que adicionarem recursos a titulo de
subvencoes, auxilios e contribuicoes a serem realizadas pelo Municipio,
somente serdo executadas se a entidade beneficiada atender, no que couber,
as disposicoes da Secao V desta Lei.

§ 5° - Para fins do disposto no art. 166, § 8°, da Constituicao
Federal, serao levados a reserva de contingéncia referida no inciso I do art.
14 os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicao do projeto
da Lei Orcamentaria Anual de 2021, ficarem sem despesas correspondentes.

Art. 58 - Por meio da Secretaria Municipal de Administracao e
Fazenda, o Poder Executivo devera atender as solicitacdoes encaminhadas
pela Comissao de Financas, Orcamento e Fiscalizacao Financeira da Camara
Municipal, relativas a informacdées quantitativas e qualitativas
complementares julgadas necessarias a analise da proposta orcamentaria.

Art. 59 - Em consonancia com o que dispoe o § 5° do art. 166
da Constituicao Federal e o art. 90 da Lei Organica Municipal, podera o
Prefeito enviar Mensagem a Camara Municipal para propor modificacoes aos
projetos de lei orcamentaria enquanto nao estiver concluida a votacao da
parte cuja alteracao € proposta.

Art. 60 - Se o projeto de lei orcamentaria nao for aprovado até
31 de dezembro de 2020, sua programacao podera ser executada até a
publicacao da lei orcamentaria respectiva, mediante a utilizacdo mensal de
um valor basico correspondente a um doze avos das dotacdes para despesas
correntes de atividades e um treze avos quando se tratar de despesas com
pessoal e encargos sociais, constantes na proposta orcamentaria.

§ 1° - Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as
despesas correntes nas areas da saude, educacao e assisténcia social, bem
como aquelas relativas ao servico da divida, amortizacao, precatorios
judiciais e despesas a conta de recursos legalmente vinculados a educacao,
saude e assisténcia social, que serdo executadas segundo suas necessidades
especificas e a efetiva disponibilidade de recursos.

§ 2° - Nao sera interrompido o processamento de despesas com
obras em andamento.

§ 3° - Enquanto nao aprovada a Lei Orcamentaria de 2021, os
valores consignados no respectivo Projeto de Lei poderao ser utilizados para
demonstrar, quando exigivel, a previsao orcamentaria nos procedimentos
referentes a fase interna da licitacao.



Art. 61 - Esta Lei Municipal entrara em vigor na data de sua
publicacao, no local de costume, revogadas as eventuais disposicoes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FLORIANO PEIXOTO,
RS, aos dois dias do més de outubro de 2020.

ORLEI GIARETTA,
Prefeito Municipal.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Em 02.10.20
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO.

JAIR ANTONIO OSTROWSKI,
Secretario.
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Municipio de Floriano Peixoto - RS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO I- METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DAS METAS ANUAIS - CONSOLIDADO

EXERCICIO DE 2021
AMF - Demonsirativo | (LRF, art. 4°, § 1%) RS 1,00
2020 2021 2022
Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
ESPECIFICAGAC Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b/PIB) Corrente Constante (c/PIB)

(a) x 100 (b) x 100 (c) X100
Receita Totai 19.061.954| 18.016.970{ 0,004% 20.015.052| 17.911.209 0,004%| 20.015.052 16.977.449| 0,004%
Receitas Primérias (1) 16.689.955| 15.775.005| 0,004% 17.463.052| 15.627.457 0,004%| 17.463.052 14.812.756| 0,004%
Despesa Total 19.423.954| 18.359.125| 0,004% 20.377.052| 18.235.158 0,004%| 20.377.052 17.284.510( 0,004%
Despesas Primérias (1) 19.188.749| 18.136.814| 0,004% 20.171.645| 18.051.342 0,004%| 20.171.645 17.110.277| 0,004%
Resultado Primario (1 - 1) (2.498.794)| (2.361.809)| -0,001% (2.708.593)| (2.423.885) -0,001%| (2.708.593) (2.297.521)| -0,001%
Resultado Nominal 879.051 830.861] 0,000% 923.003 825.984 0,000% 969.154 822.069| 0,000%
Divida Publica Consolidada 210.395 198.861| 0,000% 30.235 27.057 0,000% (171.543) (145.509)| 0,000%
Divida Consolidada Liquida 210.395 198.861| 0,000% 30.235 27.057 0,000% (171.543) (145.509)| 0,000%
Receitas Primérias Advindas de PPP (IV) " - 0,000% g o 0,000% » - 0,000%
Despesas Primérias Geradas por PPP (V) - -l 0,000% - - 0,000% - -l 0,000%
Impacto do Saido das PPP (V1) = (IV) - (V) - - 0,000% - o 0,000% - - 0,000%

Fonte: Contabilidade Municipal

O Demonstrartivo de Metas Anuais objetiva estabelecer as metas para o triénio conpreendendo o ano de vigéncia da LDO e os dois subseqlientes, abrangendo a Receita e
Despesa Total, Receitas No Financeiras, Despesas Nao Financeiras, Resultado Primario, Resultado Nominal e Divida Publica, visando atender a disposigao contida no art. 4°, §
1°da LRF.

Para melhor entendimento, cabem aqui os seguintes conceitos:

1 - as receitas primarias correspondem as receitas fiscais liquidas, resultantes do somatério das receitas correntes e de capital, excluidas as receitas de aplicagdes financeiras
(juros de titulos de renda, remuneragdo de depésitos e outras receitas de valores mobilidrios), operagdes de crédito, amortizagao de empréstimos e alienagéo de ativos;

2 - as despesas primarias correspondem ao total da despesa orgamentéria deduzidas as despesas com juros e amortizagdo da divida, aquisigao de titulos de capital integralizado
e as despesas com concessao de empréstimos com retorno garantido.

3 - o resultado primario corresponde a diferenga entre as receitas primarias e despesas primarias evidenciando o esforgo fiscal do Municipio;

4 - o resultado nominal representa a diferenga entre o saldo previsto da divida fiscal liquida em 31 de dezembro de determinado ano em relagéo ao apurado em 31 de dezembro
do ano anterior;

§ - a divida publica consolidada é o montante apurado das obrigagdes financeiras do ente da Federagao, inclusive as decorrentes de emissao de titulos, assumidas em virtude de
leis, contratos, convénios ou tratados; as assumidas em virtude da realizagdo de operagdes de crédito para amortizagdo em prazo superior a doze meses ou que, embora de prazo
inferior a doze meses, tenham constado como receitas no orgamento; dos precatérios judiciais emitidos a partir de 5 de maio de 2000 e n&o pagos durante a execugao do
orgamento em que houverem sido incluidos;

6 - a divida Consolidada Liquida — DCL - corresponde a divida publica consolidada, deduzidos os valores que compreendem o ativo disponivel e os haveres financeiros, liquidos
dos Restos a Pagar Processados;

PREMISSAS E METODOLOGIA UTILIZADA

1 - Os pardmetros macroecondmicos utilizados na elaboragdo das estimativas constantes no Anexo de Metas Fiscais sao relacionados na Tabela 01. Os nimeros estao
apresentados de duas formas. Em moeda corrente e em valores constantes (sem inflagdo). Esses indicadores foram utilizados na composigéo da estimativa de receita que
considerou a média de arrecadagéo, em cada fonte, tomando por base as receitas arrecadadas nos Ultimos trés exercicios (2017, 2018 e 2019) e os valores reestimados para o
exercicio atual (2020), além das premissas consideradas como verdadeiras e relacionadas, por exemplo, ao indice de inflagao, crescimento do PIB, atualizagéo da planta de ;
valores do IPTU, ampliagao do perimetro urbano da cidade, politicas de combate & evasdo e a sonegagéo fiscal, crescimento real das receitas oriundas de tansferéncias da Unido
e do Estado, dentre outros.

2 - Em relagéo as despesas correntes, foram considerados os pardmetros de inflagdo, e crescimento real, quando cabivel, das despesas com pessoal e demais custeios. Em
relagéo aos investimentos, além da inflagao, considerou-se a estimativa de crescimento real dessas despesas em nivel que viabilize a sua expanséo a fim de garantir, )
precipuamente, a conclusdo dos projetos em andamento demonstrados no Anexo IV. Asseguraram-se, ainda, 0s recursos para pagamento das obrigagdes decorrentes de juros e
amortizagao da divida pablica. )

3~ No tocante as despesas com pessoal, em especifico, foi considerado o efeito da revisdo geral anual prevista na Constituigdo da Republica, o crescimento vegetativo da folha
salarial e eventual aumento acima dos niveis inflacionarios.

4 - Considera-se o PIB e o IPCA como as principais variaveis para explicar o cre to nominal das receitas, visto que boa parte das receitas tributarias e ndo tributarias, bem
como as transferéncias constitutionais e legais acompanham o ritmo das atividades econémicas de &mbito nacional.

§ - Outro ponto importante a ser destacado & que a receita do Municipio, conforme estabelece o § 3°, do art. 1° da Lei Complementar n® 101/00, compreende as receitas de todos
os orgdos da Administragao Publica Municipal, inclusive as receitas intraorgamentarias. . .

6 - Em relagdo ao calculo do Resultado Primario e do Resultado Nominal, considerou a metodologia estabelecida na Portaria STN n® 553/2014. Os resultados primarios previstos
para os trés exercicios sdo considerados suficientes para manutengao do equilibrio fiscal. O resultado nominal reflete a variagdo do endividamento fiscal liquido entre as datas
referidas.

7 - Na estimativa do montante da divida consolidada, utilizou-se, como parametros a previsao de taxa de juros SELIC, segundo informagdes do sitio do Banco Central do Brasil.
8 - Ja na apuragdo do montante da divida liquida, os valores das Disponibilidades Financeiras foram calculadas levando-se em consideragéo a estimativa da posigao em
31/12/2020, projetando-se os valores futuros com base nos percentuais médios dos valores realizados no ano anterior.

Orle) Giaretta
Prefejto Municipal
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Municipio de Floriano Peixoto - RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | - METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

EXERCICIO DE 2021

AMEF - Demonstrativo V (LRF, art.4°, §2°, inciso I1I) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2019 2018 2017
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES A 2012
RECEITAS DE CAPITAL 21.330,00 407.990,00 120.068,34
ALIENACAO DE ATIVOS 21.330,00 407.990,00 120.068,34
Alienacao de Bens Moveis 21.330,00 407.990,00 120.068,34
Alienacéo de Bens Imdveis
Rendimento de Aplicagdes Financeira de Alienac de Bens - - 1.767.74
TOTAL 21.330,00 407.990,00 121.836,08
DESPESAS EXECUTADAS 2019 2018 2017
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL 78.875,36 361.872,10 95.379,00
Investimentos 78.875,36 361.872,10 95.379,00
Inversdes Financeiras
Amortizagédo da Divida -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID. - - =
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Préprio dos Servidores Publicos
TOTAL 78.875,36 361.872,10 95.379,00
SALDO FINANCEIRO
15.029,62 72.574,98 26.457,08

Fonte: Contabilidade Municipal

edi¢do da LDO (2017, 2018 e 2019).

O demonstrativo acima tem por objetivo destacar as origens e as aplicagdes dos recursos
obtidos, pelo Municipio, com a alienagéo de ativos, ocorridos nos 3 exercicios anteriores ao da

Os dados apresentados permitem afirmar que o Municipio tem aplicado corretamente os
recursos obtidos, na forma prescrita pelo art. 44 da Lei de Responsabilidade Fiscal que
prescreve que "é vedada a aplicagédo da receita de capital derivada da alienagdo de bens e
direitos que integram o patriménio publico para o financiamento de despesa corrente, salvo se
destinada por lei aos regimes de previdéncia, geral e préprio dos servidores publicos."

Prefeito Municipal




Municipio de Floriano Peixoto - RS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

EXERCICIO DE 2021

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso 1V, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS 2017 2018 2019
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 2.036.342,19 1.727.612,09 2.777.590,20
RECEITAS CORRENTES 2.036.342,19 1.727.612,09 2.777.590,20
Receita de Contribuigdes dos Segurados 409.008,17 385.600,31 424.029,98
Pessoal Civil 409.008,17 385.600,31 424.029,98
Pessoal Militar
Outras Receitas de Contribuigdes
Receita Patrimonial 1.627.334,02 1.342.011,78 2.351.958,62
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes - 2 1.601,60
Compensagéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS N
Outras Receitas Correntes 1.601,60
RECEITAS DE CAPITAL B C: &
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital -
(-) DEDUGOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (II) 391.739,06 399.279,34 208.525,05
RECEITAS CORRENTES 448.183,00 458.984,24 477.372,18
Receita de Contribuigées 448.183,00 458.984,24 477.372,18
Patronal 448.183,00 458.984,24 477.372,18
Pessoal Civil 448.183,00 458.984,24 477.372,18
Pessoal Militar
Cobertura de Déficit Atuarial » - -
Regime de Débitos e Parcelamentos = - -
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
(=) DEDUGOES DA RECEITA (56.443,94) (59.704,90) (268.847,13)
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (Ill) = (I + Il) 2.428.081,25 2.126.891,43 2.986.115,25
DESPESAS L 2 3
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (IV) 421.656,20 486.110,99 475.909,83
ADMI NISTRACAO 241.713,30 295.473,61 276.425,95
Despesas Correntes 241.713,30 295.473,61 276.425,95
Despesas de Capital
PREVIDENCIA 179.942,90 190.637,38 199.483,88
Pessoal Civil 179.942,90 190.637,38 199.483,88
Pessoal Militar
Outras Despesas Previdenciarias - - &
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias - :
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (V) - # $
ADMINISTRAGAO - - -
Despesas Correntes
Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV + V) 421.656,20 486.110,99 475.909,83
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (ill = VI) | 2006.42505 | 1.640.780,44 | 2.510.205,42 |
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO 1 2 3

DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS
Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagéo de Reserva
Outros Aportes para o RPPS




Plano Previdenciario
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Qutros Aportes para o RPPS

RESERVA ORGCAMENTARIA DO RPPS 26.000,00 50.000,00 50.000,00
BENS E DIREITOS DO RPPS 14.116.509,48 15.757.289,92 18.267.495,34

Fonte: Contabilidade Municipal

Este demonstrativo, visa a atender o estabelecido no art. 4°, § 2°, inciso 1V, alinea “a”, da Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF, o qual determina que o Anexo de Metas Fiscais contera a
avaliagdo da situagao financeira e atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores —
RPPS.

Os dados acima apresentados tem como base o Anexo V — Demonstrativo das Receitas e
Despesas Previdenciarias do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores, publicado no
Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria — RREO do ultimo bimestre dos exercicios
financeiros de 2017, 2018 e 2019, respectivamente.

Ja os resultados da avaliagéo atuarial foram apresentados conforme o Anexo XllI — Demonstrativo
da Projegao Atuarial do Regime Préprio dos Servidores, publicado no RREO do ultimo bimestre
dos exercicios de 2017, 2018 e 2019 .

Os valores informados na linha 'Bens e Direitos do RPPS", correspondem ao saldo das suas
disponibilidades financeiras e investimentos, a foram obtidos a partir do Demonstrativo da
Disponibilidade de Caixa, publicado no Relatério de Gestdo Fiscal — RGF.

Prefeitd Municipal




LUMENS

4.1. PLANO PREVIDENCIARIO

As projegdes atuariais s&o desenvolvidas para estimar o fluxo de receitas e despesas previdenciarias
com a concesséo e pagamento dos beneficios cobertos pelo plano, observando a evolugéo demogréfica
da atual populagéo de segurados (massa fechada), de acordo com as hipéteses adotadas, sendo que se
pode depreender da tabela que segue a evolugio, em termos de quantidade e de valores anuais, dos
novos beneficios que estdo previstos para serem concedidos.

A metodologia adotada por esta consultoria apresenta o fluxo em valor presente atuarial, sendo
possivel, desta forma, a analise conjunta aos resultados da avaliagéo atuarial em relagdo a geragéo atual.
Trata-se, pois, de uma apresentacéo dos resultados atuariais de uma forma anualizada.

A utilizaggo da geragao atual para a realizagdo das projegbes permite uma andlise dos valores de
receitas e despesas esperadas sem a influéncia de futuros ingressos de servidores, dado que se trata de
uma hipdtese de dificil previsao.

Como saldo inicial considera-se o ativo garantidor posicionado na data base dos célculos. Ao referido
valor sao somadas as receitas e deduzidas as despesas anualmente. Considera-se também, caso haja, o
fluxo financeiro proveniente do financiamento das dividas ja confessadas, bem como da compensacao
financeira. Desta forma, & importante que se busque o recebimento dos referidos recursos para que a
projegao atuarial sirva como parametro para as politicas financeiras do Regime.

Importante frisar ainda que para a presente projegdo atuarial, observadas as disposices da
Portaria n° 464/2018, foram realizadas estimativas de receitas e despesas vinculadas a todos os
beneficios garantidos pelo RPPS, seja de aposentadorias ou pensoes, independente do regime
financeiro. Considerou-se ainda, para atendimento da mencionada norma, as receitas e despesas
relacionadas a gestio administrativa.

Para tanto, destaca-se que, observado o regime financeiro de reparticao simples, as despesas

e receitas administrativas influenciam as gro;egégg apenas no primeiro exercicio. Ja os beneficios

financiados em regime de ¥

Feitas as ressalvas, & apresentado a seguir o resumo dos fluxos relativos ac Plano Previdenciario:

TABELA 27. RESUMO FLUXO ATUARIAL EM VALOR PRESENTE ATUARIAL

EXERCICIO
200 313 T 156268 | 85320745 | 45583228 | 39737517 | 18.569.531.82
2021 12.042,64 77010837 | 419.06582 | 35104255 | 18.0920.57436
2022 000 72704438 | 52372109 | 20832320 | 19.123.897,65
w23 1.467.56 6B9.748,01 | 50080145 | 189.148,56 | 19313.044,21
2024 102136 857.36453 | 49018681 | 16747772 | 1948022193
2025 582165 51390816 | 56376750 | 801088 | 1953036249
oo 384453 | 5045108 | 5214202 | 1160184 | 1951867065

o lumensatuarial <o

ATUARIAL




LUMENS

TIIARIAL

EXERCICIO

L T 5.951,19 534.461,29 590.598,95 -56.137,65 19.462.592.99
2028 L 2719 5.649.78 496 885,97 60202812  -105.142.15 19.357.390.64
2029 oy | 48w | 48632873 617.105,96 -150.780,22 19.206.610,61
2030 YT . 1548275 430.96349 609.908,69 . -169.945.20 19.036.665,41
2001 | 2im | a12iee 41042688 | 655.844,86 | 24541798 | 18.791247.43
2032 3/32 | 843931 381.799,16 642,503,509 26070442 | 18.530.543,01
2033 3135 | 6a84g3s 349.292 63 656.10562 |  -306.812,98 18.223.730.03
2034 6741 | 1346966 | 32266915 | 656.89284 43416369 | 17.839.566.34
2035 2083 aeees2 | 20000870 | 69100527 -400.996,56 17.486.569.77
2036 4047 1158383 260.266.99 677.054,32 40779533 | 17.080774.44
2037 11/68 | 2556323 | 244.966. “ 60247766 | 44750923 1663326521
238 462 | 8228 21832845 | 74730773 | 53007928 | 16.102.285,03
2038 R 8/70 16,369,389 196.673,14 747.394,57 -660.721,43 | 15.551564,50
0 | ai74 | 1586467 176.136,26 750.108,25 68297199 | 1496859251
o4 [ ainm | 7esase 15243553 76062417 | -817.188,64 14.351.403,87
2042 7/85 | 2370130 | 136.247.03 75719858 | 62095155 12.730.452,31
2043 | 7/82 | 1496846 | 11280175 7600051 | sr2e87 | 12.087.163.56
2044 3/95 510879 | 9453575 78506700 | 69142127 | 1236574229
2045 87103 18.106,94 84.124,93 75765443 | 67352949 | 1169221279
2048 a7 7.763.16 67.499,91 754.617,16 B87.117,24 | 11.005.095,55
2047 47111 7.802,86 57.44181 726.690,77 £6924897 | 10.335.846,59
2048 0/111 000 4947084 69659372 64712279 | 0.688.723.80
- o 21113 352024 4540784 655.251.73 -609.843,89 9.078.879,91
. 0 o113 000 | aoisies | 61078783 57960594 849927397
2 e sl e pe
2052 0,00 30.634,32 54923882 51860450 7.437.790.86
2053 1583.75 2781299 | 508.633.88 481,020,809 6.956.769.97
2054 0.00 24.487,19 | 471.861,89 447.394,70 8.508.375,27
2085 157788 | 2211704 436.077.93 413.960.89 6.005.414,38
2056 182746 19.470,83 405.530,14 -386.059,31 5.709.355,07
2087 1.690.80 16.896,12 374.302,34 357.40622 | 5.351.048.85
_____ 2058 L 000 14.492,37 344.608,00 33011563 5.021,833,22
2oee | 0,00 . 12.900,66 314.641,38 30173173 | 4T20.101.49
2080 0.00 11.489,30 286.600.61 27522131 | 4.444.880,18
81 000 10.161,98 26065476 -250.492,78 4.194.387,90
2062 0,00 8.978,88 236.453,68 22747481 | 3.966.912,60
2083 0,00 7.911,20 214.013,22 | 20610202 | 3.780.810,58
2064 000 6.950,15 19225535 | -186.305.20 357450538
2005 000 6.087,00 174.081.54 A67.99454 | 3406.510,84
2066 0.00 531365 166.389,19 | 151.07554 3256543530
2067 i 000 | 46208 | 14008280 |  -135450.73 997557
2068 0.00 400847 125.084,15 2101868 | 2998890, 89
2069 0.00 ! 3.463,15 111.315,70 [ -107.852,54 2.891.047, 3@
000 | 298034 96.60856 | 0671822 | 279632012
0o | z2smas4 87.165,35 8461151 | 2710.717.61
.00 o | 247813 78.634,45 2 —76“45633 } A 2 536 261,28
000 | 184834  57.03883 | 6519049 | 257107080
000 | 155095 58.322.95 | 5676290 | 251430781
000 | 130863 5043427 | 4912684 246518217
000 | 108032 | 43.324,60 | 4223428 | 242294789
Topo | 901,47 \ 36.953,28 | 3805181 .. 238689608
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LUMENS

ATUARIAL

EXERCICIO

0,00 739,00 31.280,54 | 054154 | 235635454
2079 0/120 0,00 600,20 2626430 | 2566410 2.330.690.43
2080 0i120 | 000 |  emeed 21,860,89 | 2raresr 2.309.312,06
ﬂﬂﬂﬂﬂ 2081 a/420 | 000 @ | 383,60 18.029.62 L b i it
2082 0/10 | o0 | aoim 14.731,12 | 144001 | 221723674
283 |  o0/120 | o000 | 20204 11.918,89 | 1168596 2.265.549.78
2084 | o120 | 000 | 177,21 9.545,63 936842 2.256.181.36
2085 o | om0 | 132,26 SRS L O R S L i
2086 07120 0.00 | 96,60 5.938.10 -5.841,50 2.242.505,49
2087 0/120 ogo | 68,90 4.621,59 455269 2235.352,80
2088 07120 000 | an87 3.575.58 35T 223482509
2089 0/120 " op0 | a2 | 2rmea0r T arie78 | 223210531
2000 | 07120 000 | 20,97 2.107,96 | 20899 | 223001832
oot 0/120 | 000 | 13,00 1.606,90 | 150380 | 222842442
P R TG iy ] 784 | 121401 U lz0m2r | 220721714
w1 820 1 Boo 428 | 60954 [ e05.26 222631188
204 | o/t | 000 231 675.49 | em | 225670

“Em quantidade de concessdes / Numero acumiiado
** Em valores monetarios (folha de beneficios dos nossos assistidos)

Ressalta-se que, assim como os célculos atuariais, as projegdes apresentadas séo extremamente
sensiveis as hipoteses atuariais adotadas e as informagdes cadastrais disponiveis. Assim, a alteracdo
destas pode impactar profundamente na apresentagao dos resultados demonstrados.

Observa-se pela projecdo atuarial acima que, confirmando-se as hipdteses adotadas, © plano de
beneficios comportara os beneficios futuros com base nas contribuicbes arrecadadas, bem como na
rentabilidade auferida pelo patriménio por todo o periodo das projecées atuariais.

Insta informar que se trata de calculos considerando uma massa fechada de segurados. O intuito de
se realizar tais célculos é buscar saber se o patriménio atual, somado &s contribuigbes futuras, sera
suficiente para arcar com todos os beneficios futuros, com base nas hipéteses atuariais adotadas. Sabe-
$e que na pratica, com o ingresso de novos servidores, o fluxo atuarial apresentard alteracdes ano apos
ano e por isso a necessidade da realizago dos célculos atuariais anualmente. As reavaliagdes tém

também como objetivo observar se as premissas adotadas estso adequadas ou ndo a realidade da massa
de segurados.

O Grafico a seguir apresenta o fluxo atuarial estimado das receitas e despesas previdenciarias do
FPS,

64
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ATUARIAL

GRAFICO 19. PROJECAO ATUARIAL DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
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Destaca-se que as projeg6es atuariais podem também ser utilizadas pelos gestores financeiros para
otimizar a alocagdo dos recursos do RPPS, buscando comprar os melhores titulos cujos vencimentos
sejam compativeis com o fluxo do passivo, A técnica de compatibilizacgo de ativos e passivos
previdenciarios se da o nome de ALM (Asset Liability Management). Existem diversos modelos de ALM no
mercado, desde os mais simples e deterministicos, até os complexos sistemas estocasticos.

A fim de atender ao disposto no inciso | do §2° do artigo 10 da Portaria n® 464/2018, apresentamos a
seguir uma tabela dos fluxos atuariais que representaria a situagéo de equilibrio atuarial:

TABELA 28. PROJEGCAO ATUARIAL DE RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS PLANO DE
CUSTEIO PROPOSTO

- . UL TADD
REEITA DESPESA PREVIDENCIARIA RS e

PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO SALHO FRENNEE I

EXERCICIO

2020 f 849.613,52 i 455.832,28 393.781,24 18.565.937,89
200 | 7eeriise 419.065,82 34764612 18.913.584,01
02 | 7205025 52272100 200.229,16 19.113.813,17
2023 686.809,13 ] 500.601.45 186.207,74 19.300.020,91
2024 654.589,30 ; 490.186,81 164.402,48 | 19.464.423,39
2025 s b T e 563.767,59 47.610,15 | 1951203384
w28 | 568.101,36 562.142,92 -14,041,56 1949799108
2027 53226359 500.508,95 | -58.335,43 | 19.439.65655
202 asasse 602.026,12 -107.184,68 19.332.471,87
2029 T ee4a32.38 617.105,95 -152.673,60 19.179.798.27
S o e e B
2831 | sp8@se21 655.844,86 : 246,088,684 » 18.761.099,87
2032  380.337.28 SRy s ¢ 262.166,31  18.498.933.56
2033 wéA?Agsnm 656.108,62 -308.144.81 { 18.190.788,95
2034 321.446,79 656.832,84 -335.386.05 : 17.855.40290
_wms 28802261 ] 891.00527 -402.082.66 17.453.320.24
203 266.252,16 w 677.054,32 -408.802,18 17.04451808
2007 | 244.075,44 69247766 | 44840223 1650611686
e R T ) P s
2089 H 196.028,64 | 747 304,57 55136693 ; 15.513.049,28
060 | 175.694.56 f 759.10828 -583.513.68 14,929.535,60
041 | 16198754 T 76062417 © e1783862 | 14311.808.98
..2042 3 135 856,84 ; 757.198,58 621.341,74  13.690.567.23
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LUMENS

ATUARIAL

EXERCICIO pnegﬁgﬁgﬁw ,  DESPESA PREVIDENCIARIA pRFéf/%%gEﬁ% o  SALDO FINANCEIRO
112.527,16 786.090,51 -B73.563,35 ! 13.016.993,89
ssazmyt | 785.957,02 -691.627.65 1232536624
8394890 757,654,43 673.705.43 11.651.660.81
67.393, 82 T rmennie 667.223.23  t09eesarsT
5738450 726.690,77 £69.326,27 020611130
4941910 69650372 647.174,83 964793668
45.358.99 856.251.73 -609.892.73 9.038.043.04
4014513 619.787,63 579.642,49 L 8.458.401.45
36.680,03 579.592,99 £42.012,96  7.915.488,48
30.618,81 - sapzaser 3 518.620,01 7.396.868,48
27.798.41 i 508.633,88 481.035,48 6.915.833,00
24.476,77  aniesiee -447.405,12 ! 6.466,427,88
by e  436.077,93 s -413.970,67 | 605445721
16. | 405.530,14 -386.065.52 | 5668.39160
16.893,04 37430234 35740030 5.310.982,39
14.492,37 344.608,00 -330.115.63 i 4.980.866.76
12.908,66 314.641,38 -301.731,73 | 4.679.135,04
11.468,30 l 266.690,61 -275.221,31 440391372
10.161,98 5 260.654,76 -250.492,78 4.153 420,94
8.975,88 236.453,68 -227.474,81 3.925.946,14
7.911,20 214.013,22 -206.102,02 i 371984412
8.950,15 19326535 186.305.20 353353892
608700 g 174.081.54 - 167.994.54 336554438
T I ———ce i e
4.623,08 140.082.80 135.450,73 307900911
4.008,47 125.084,15 ~121.075,68 | 2957.93343
346315 111.315,70 -107.862.54 2.850.080,89
290034 98.698,56 95.718,22 275436286
255384 87.165.35 8461151 2669.751,15
217813 7663445 7445633 250520483
1.848,34  67.036,83 -65.190,49 2530.104,34
1550.95 5832298 6676200 | 247334135
1.308,63 | 50.434,27 49.125.64 242421571
1.000.32 42.324,60 -42.234,28 236108143
901,47 : 36.953,28 36.051,81 234592062
78 739,00 ' 31.260,54 -30.541,54 j 2.315,368,08
oo 600,20 26.264.30 258640 228072397
_______ 21.860,89 2137837 2.268.345.60
18.020.92 -17.646,32 225089920
2082 | LU -14.430,01 | 22%20028
2083 2304 T i ersee -11.685,96 22858332
. 2084 ‘ 177,21 ‘ 4.545,63 49.368,42 2.215.214,90
GO ..o 75668 743437 220778053
w06 9660 L semw -5.841 50 2.201939.03
LA IR : 462150 455269 2.197.386.34
2088 L ey 357558 382771 | 219385863
oy ma T g 2.719.78 2.191.138.85
w0 ey 21079 s 208600 | 218005186
.. SR T 160890 -1.593,00 2187.457.96
92 764 Y 0727 | 218625088
O b A 909,54 905,26 L 218534542 [
b n ool 67549 : 673,18 i 2184, N‘Z 74
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Municipio de Floriano Peixoto - RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO I - METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

EXERCICIO DE 2021
AMF - Demonstrativo VIII (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA B
TRIBUTO MODALIDADE | PROGRAMAS/ COMPENSACAO
BENEFICIARIO| 202 e e
IPTU RENUNCIA DESCONTOS 7.839,34 8.228,95 8.681,54
ISS RENUNCIA DESCONTOS 8.159,32 8.564,84 9.035,91 | Vide Obsevagao
DIV ATIVA TRIB RENUNCIA DESCONTOS 17.413,38 18.278,83 19.284,17 abaixo

DIV ATIVA NAO TRIB| RENUNCIA DESCONTOS 81.928,87 86.000,70 90.730,74
CONTR. MELHORIA | RENUNCIA DESCONTOS 6.399,46 6.717,51 7.086,97

TOTAL 121.740,37 | 127.790,83 | 134.819,33

Fonte: Contabilidade Municipal

Obs: 1- Os valores da rentncia para 2021 foram previstos de acordo com informagdes do setor tributario

da Prefeitura Municipal

2 - Os valores da renlncia projetados para 2022 e 2023, foram claculados a partir dos valores de 2020,

aplicando-se, sobre eles, as proje¢des de inflagao para os referidos exercicios a saber:
Inflagdo para 2021: 4,97%
Inflagéo para 2022: 5,50%

Esse demonstrativo tem por objetivo mensurar os tributos que serdo objeto de rentncia fiscal de
receita, identificando seus valores nos exercicios que compreenderao o triénio a partir da vigéncia da
LDO e estabelecendo ainda as medidas de compensagao que serdo adotadas, visando a dar
cumprimento ao disposto no art. 4°, § 2°, inciso V da LRF.

Conforme os arts. 13, 53 e 55 do Projeto de Lei das Diretrizes Orgamentarias, a estimativa de
renuncia de receita devera estar inserida na metodologia de calculo da projegdo da arrecadagao
efetiva dos tributos municipais.

Dessa forma, fica observado o atendimento do disposto no art. 14, I, da LRF, o qual determina que a
renuncia deve ser considerada na estimativa de receita da lei orgamentaria e de que néo afetara as
metas de resultados fiscais.

Consequentemente, as rentincias contempladas nesse demonstrativo ndo precisaréo ser
compensadas, pojs a compensagéo ja estara ocorrendo no &mbito do processo orgamentéario de
estimativa das respectivas receitas.

OnteifGiaretta
Prefeito Municipal




Municipio de Floriano Peixoto - RS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO | - METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
EXERCICIO DE 2021

AMF - Demonstrativo IX (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTO Valor Previsto 2019
Aumento Permanente da Receita 621.693,95
Decorrente de Receitas Tributarias 32.1 20,98
Decorrente de Transferéncias Correntes 589.572,96
(-) Transferéncias Constitucionais =
(-) Transferéncias ao FUNDEB 74.604,91
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 696.298,86
Redugédo Permanente de Despesa [{1)] -
Margem Bruta (Ill) = (I+I1) 696.298,86
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V)

Novas DOCC 730.401 ,02
Relativas a Pessoal e Encargos Sociais 297 .1 20,95
Relativas a Outras Despesas Correntes 433,280,08

Novas DOCC geradas por PPP -

Margem Liquida de Expansio de DOCC (V) = (Ill-IV) SEM MARGEM

Fonte: Contabilidade Municipal

A Demonstragdo da margem de expans&o das despesas obrigatorias de carater continuado visa a
assegurar que ndo havera criagéo de nova despesa sem a correspondente fonte de financiamento.

Em outras palavras, o demonstrativo identifica o aumento permanente de receita para suportar o

aumento permanente da despesa de caréater continuado, assim entendida aquela derivada de lei,
contrato, ou ato normativo que fixe a obrigatoriedade de execugao por um periodo superior a dois
exercicios, cumprindo, dessa forma, a disposig&o contida no art. 4°, § 2°, inciso V da LRF.

Desse modo, para estimar o aumento permanente das receitas em 2021 considerou-se o incremento
real, ou seja, a diferenga entre os valores estimados a pregos constantes das receitas trbutarias e de
transferéncias correntes, no biénio 2019-2020.

Na mesma linha, o0 aumento permandente das despesas de carater obrigatorio que terdo impacto em
2021, foi calculado pela diferenga a valores constantes, observada no biénio 2019-2020 nos grupos de
natureza de despesa "Pessoal" e "Outras Despesas Correntes”, chegando-se, assim, ao saldo da
margem liquida de expanséao.

Caso necessario, a Margem Liquida de Expanséo acima demonstrada, ser4 utilizada, pelo Poder
Executivo, como forma de compensagao do aumento das despesas obrigatérias de carater continuado
n&o previstas no orgamento, observado o disposto no art. 17 da LDO.

Contagor

iaretta CRCIRS 063786107

Prefeit Municipa| )
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LEI DAS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS

2021

PODER EXECUTIVO
E
PODER LEGISLATIVO

DE

FLORIANO PEIXOTO RS

ANEXO III

(ACOES e OBJETIVOS - MANUTENGAO e INVESTIMENTO)

1



AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Grupo | Cédigo Acéo Objetivo 2021
| 1001 Aquisi¢ao de | Adquirir Bens Permanentes
N Equipamentos e | para melhorar a
v Material funcionabilidade legislativa,
E Permanente. tendo melhor estrutura no
S atendimento a populagdo.
T
|
M
E
N
T
Cs) 2021
65.000,00
Total 66.000,00

ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO

Grupo Cédigo Agéo Objetivo 2021
M 2001 Manter as | Proporcionar condigbes
A atividades financeiras e técnicas para
N legislativas da | que o Poder Legislativo
u Camara Municipal | possa atender suas fungées
T de Vereadores com pessoal, aquisigdo de
E materiais e contratagdo de
N servigos adequados ao pleno
C funcionamento da Camara
A Municipal de Vere :
. unicipal de Vereadores 2021
869.394,24
Total 869.394,24

PUBLICIDADE OFICIAL
Grupo Codigo Acédo Objetivo 2021
M 2002 Divulgar os Atos e | Divulgar através da imprensa
A Atividades da | os trabalhos e as atividades
N Camara Municipal. desenvolvidas pela Camara
U Municipal de Vereadores.
b
E
N
(o]
A
0 2021
35.000,00
Total 35.000,00




AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

Grupo | Cédigo Acédo Objetivo 2021
| 1002 Adaquirir Adquirir Bens Permanentes
N Equipamentos e | para melhorar a
v Material funcionabilidade do Gabinete
E Permanente para | do Prefeito Municipal, tais
S o Gabinete do | como: Computadores,
T Prefeito Municipal. Mobilidrios em Geral, Veiculo
I Leve e Equipamentos
M Elétricos e Eletronicos.
E
N
T
(s) 2021
10.000,00
Total 10.000,00

ATIVIDADES DO PODER EXECUTIVO

Grupo | Cédigo

Acao

Objetivo

2021

2003

or»o0zZm—-HCZ>»=

Manter as
atividades do
Gabinete do
Prefeito Municipal.

Manter as despesas com
pessoal, realizando
contratagdo de Assessoria de
Imprensa e Juridica,
manutengdo das atividades
vinculadas a Consoércios
Publicos, adquirindo
materiais e  contratando
servigos para o pleno
funcionamento do Gabinete
do Prefeito, bem como
divulgando os Atos do Poder
Executivo Municipal.

2021

580.000,00

Total

580.000,00

MAUNENCAO DAS ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO

Grupo Cdédigo Acédo Objetivo 2021
M 2127 Manter as | Manter as despesas com
A atividades do Setor | pessoal e encargos sociais,
N de Controle | aquisicdo de materiais e
V) Interno. contratagdo de servigos de
T terceiros para manutengao
E das atividades do Controle
N Interno.
Cc
A
(o}
2021
73.000,00
Total 73.000,00




AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Grupo Cédigo Acéao Objetivo 2021

1003 Aquisigao de | Adquirir Bens Permanentes,
Equipamentos e | tais como: Mobiliario em
Material Geral, Computadores e
Permanente. Periféricos Aparelhos
Elétricos e Eletrénicos e
Veiculo Leve para melhorar a
funcionabilidade da
Secretaria  Municipal de
Administragdo, Finangas e
Planejamento, tendo melhor
estrutura no atendimento a
populagao. Implantagéo
conjunta dos Sistemas de
INTERNET e Sinal de TV
Aberta nas Comunidades do
Interior do Municipio

no-HZmE—-—Humum<Z-—

2021
35.000,00

Total 35.000,00

ATIVIDADES DATESOURARIA E CADASTRO IMOBILIARIO

Grupo Cédigo Agéo Objetivo 2021
M 2004 Manter as | Manter as despesas de
A atividades do Setor | pessoal pertinentes a
N de Tesouraria e | Tesouraria e Cadastro
u Cadastro Imobiliario da  Secretaria
T Imobiliario, da | Municipal de Administragéo,
E Secretaria Finangas e Planejamento,
N Municipal de | adquirindo Material e
C Administragao, contratagdo de Servigos.
A Finangas e
o Planejamento.
2021
100.000,00
Total 100.000,00

ATIVIDADES DA CONTABILIDADE

Grupo Codigo Acédo Objetivo 2021

M 2005 Manter o Setor da | Manter as despesas de

A Contabilidade junto | pessoal e contratagdo de

N a Secretaria | servigos de  Assessoria

U Municipal de | Contabil, visando o perfeito

T Administragao, registro de atos e fatos

E Finangas e | contabeis da municipalidade,

N Planejamento. adquirindo Material e

Cc contratagdo de Servigos.

A 2021

o 217.000,00
Total 217.000,00




MANTER AS ATIVIDADES DO SETOR TRIBUTARIO DO MINICIPIO

Grupo Caédigo Acéo Objetivo 2021
M 2006 Manter o Programa | Manter o Programa de
A da Campanha de | Campanhas de Promogédo e
N Promogao e | Educagdo  Tributaria no
U Educagao Municipio, visando a
T Tributaria no | conscientizagao da
E Municipio. Populagéo, para incentivar o
N aumento da Arrecadagdo de
Cc Impostos, distribuindo
A Prémios e/ou Boénus aos
o participantes.
2021
30.000,00
Total 30.000,00

MANUTENCAO DO PREDIO DO CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

Grupo Codigo

Acao

Objetivo

2021

1004

or»o0o0zZm-HCczZz>»=

Construgao do
Centro
Administrativo
Municipal.

Construir o prédio do Centro
Administrativo Municipal,
visando proporcionar  a
populagao melhores
condigdes no atendimento do
publico em geral, agregando,
dentro do possivel, todas as
Secretarias, Unidades,
Departamentos, Setores e
Camara Municipal de
Vereadores, com recursos
proprios, contrapartida ou
através de financiamento.

2021

100.000,00

Total

100.000,00

ATIVIDADES DA SECRETARIA

Grupo Caodigo Acao Objetivo 2021
M 2007 Manter as | Manter as despesas de
A atividades da | pessoal, realizar novas
N Secretaria contratagoes, adquirir
U Municipal de | materiais e contratar
T Administragéo, servigos, visando a
E Finangas e | manutengdo da Secretaria
N Planejamento. Municipal de Administragao,
C Finangas e Planejamento.
A Pagamento de Locagao de
(o} Imével para Brigada Militar.
2021
1.220.000,00
Total 1.220.000,00



DIVULGACAO OFICIAL

Grupo Cadigo

Agao

Objetivo

2021

2008

or»0ZmMm-HCczZ>»=

Divulgagéo de Atos
e Fatos da
Municipalidade.

Contratar servigos visando a
divulgagdo dos Atos e Fatos
da Municipalidade,
atendendo os  Principios
Orgamentarios, de acordo
com a Constituigdo Federal,
Estadual, Lei Organica, Lei
4320/64 e Lei de
Responsabilidade Fiscal.

2021

25.000,00

Total

25.000,00

ATIVIDADES DOS RECURSOS HUMANOS

Grupo | Cédigo Acéo Objetivo 2021
M 2009 Manter as | Manter as despesas de
A atividades do Setor | pessoal pertinentes aos
N dos Recursos | Recursos  Humanos  da
U Humanos, da | Secretaria  Municipal de
T Secretaria Administragdo, Finangas e
E Municipal de | Planejamento.
N Administragao,
Cc Finangas e
A Planejamento.
4 2021
40.000,00
Total 40.000,00

ATIVIDADES DOS ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO

Grupo Cédigo Acgéao Objetivo 2021
M 2010 Manter o Setor de | Realizar o pagamento de
A Encargos Sentengas Judiciais,
N Especiais do | Precatérios e RPV's a
U Municipio. credores, decorrentes de
T processos transitados em
E julgado, PASEP, Despesas
N de Exercicios Anteriores,
Cc Dividas Contratuais Internas
A e Externas.
o 2021
50.000,00
Total 50.000,00



PROGRAMA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL —
PROMUDES.

Grupo

Cédigo

Agao

Objetivo

2021

nwo—HZmME—-——-0mM< Z —

2098

Aquisi¢ao de
Equipamentos e
Material
Permanentes e
Iméveis, para
ampliar as metas
do PROMUDES.

Adquirir  Equipamentos e
Material Permanente,
imoveis, materiais de
consumo e contratar
servigos, para a ampliagdo
do programa PROMUDES,
visando a instalagdo de
Empresas dos Setores da
Industria, Comércio, Agro-
Industria e Servigos, bem
como construgdo de Imoével
destinado a instalagédo destes
Empreendimentos. Conceder
Empréstimos,
Financiamentos e Aluguéis
para a instalagdo de novas
Empresas no  Municipio.
Inclui a implantagdo da Sub
Funcéo “Turismo”.

2021

100.000,00

Grupo

Cdédigo

Acéao

Objetivo

2021

or»0O0ZmMm-HCZ>» =

2098

Manter as
atividades do setor
do PROMUDES.

Apoiar através dos incentivos
materiais e financeiros
projetos de empresas e
pessoas fisicas para a
implantagdo e expansao do
desenvolvimento econémico
e social

2021

40.000,00

Total

140.000,00




AQUISIC

AO DE VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PERMANENTES.

Grupo

Cédigo

Acdo

Objetivo

2021

no—H4ZmMmE——-nmM<Z~—

1005

Aquisigao de
Equipamentos e
Material
Permanente.

Aquisigdo de Veiculos Leves
e Pesados: 02 Caminhdes;
Maquinas Rodoviarias: 01
Retroescavadeira, 01
Motoniveladora e 01 Britador
(Fixo ou Movel),
equipamentos de informatica,
comunicagdo, mobilidrio em
geral para a manutengao das
atividades da  Secretaria
Municipal de Obras Publicas,
Viagdo e Saneamento, com
recursos proprios ou em
parceria com o Estado e a
Unido.

2021

100.000,00

Total

100.000,00

ATIVIDADES DA SECRETARIA

Grupo Cédigo Agéo Objetivo 2021
M 2011 Manter as | Manter as despesas de
A atividades da | pessoal, adquirir materiais e
N Secretaria contratar servigos visando a
U Municipal de Obras | manutengdo das atividades
T Publicas, Viagdo e | da Secretaria Municipal de
E Saneamento. Obras, bem como realizar os
N pagamentos das parcelas do
Cc Financiamento 2021
A PROVIAS/FINAME, referente 1.050.000,00
(o] a aquisicio do Trator de ’
Esteiras.
Total 1.050.000,00

MANUTENCAO DAS VIAS PUBLICAS

Grupo

Cédigo

Acao

Objetivo

2021

o»0zmHACZ>»=

1006

Manter as
atividades de
manutengéo de
Vias Publicas no
Municipio.

Adquirir materiais, contratar
servicos e Obras, para
manutengdo da Vias Publicas
do Municipio. Aberturas de
Estradas, Alargamento,
Cascalhamento,  Britagem,
Colocagao de Tubos,
Bueiros, Detonagdes, Pontes
e Pontilhdes. Pavimentagdo
de Vias préoximas aos
Centros Comunitarios do
Interior.

2021

445.000,00

Grupo

Codigo

Agao

Objetivo

2021

no-HZmME—-——-nNM<Z-—

1006

Aquisi¢ao de
Equipamentos e
Material
Permanente.

Adquirir materiais, contratar
servigos e Obras, para
manutengdo da Vias Publicas
do Municipio. Aberturas de
Estradas, Alargamento,
Cascalhamento,  Britagem,
Colocagao de Tubos,
Bueiros, Detonagoes,
Construgdo de Pontes e
Pontilhdes. Pavimentagdo de
Vias préximas aos Centros
Comunitarios do Interior.

2021

100.000,00

Total

545.000,00



PROJETO DE ABASTECIMENTO DE AGUA NA AREA URBANA

Grupo Cédigo Agéo Objetivo 2021
M 1007 Manutengao do | Adquirir materiais de
A Abastecimento de | consumo, elétricos,
N Agua na Area | hidraulicos e outros e
u Urbana do | contratar servigos para a
i Municipio. manutengdo de Rede de
E Agua na Area Urbana do
N Municipio.
c
2 2021
140.000,00
Grupo Codigo Acao Objetivo 2021
| 1007 Aquisigao de | Aquisicio de  materiais
N Equipamentos e | permanentes e realizagdo de
v Material obras, para ampliagéo e
E Permanente. melhoria da Rede de Agua
S na Area Urbana  do
T Municipio. Implantagdo de
| Programa de instalagdo de
M Cisternas nos Iméveis
E urbanos, para
N aproveitamento das aguas
(':l; das chuvas. 2021
S 50.000,00
Total 190.000,00

PROJETO DA LIMPEZA URBANA

Grupo Cédigo Acédo Objetivo 2021
M 1008 Manutengao da | Adquirir materiais e contratar
A Limpeza Urbana no | servigos para a manutengdo
N Municipio. da Limpeza Urbana, Coleta,
U Transporte e Destinagao
T Final do lixo doméstico
E municipal.
N
C
A
(o}
2021
200.000,00
Total 200.000,00




PROJETO DA ILUMINACAO PUBLICA

Grupo | Cédigo Aciao Objetivo 2021
M 1009 Manter a | Manter o fornecimento da
A lluminagdo Publica | Energia Elétrica para a
N Municipal. lluminagdo Publica, adquirir
U materiais e contratar servigos
T para a sua manutengéo,
E utilizando recursos Livres,
g CIP, Estadual e Federal.
A
o 2021
70.000,00
Grupo Cédigo Agédo Objetivo 2021
| 1009 Aquisigao de | Adquirir Materiais e contratar
N Equipamentos e | servicos para ampliagdo da
\% Material Rede de lluminagédo Publica
E Permanente para | do Municipio, especialmente
S ampliar a Rede de | nas Sedes das Comunidades
T lluminagéo Publica | do Interior.
| Municipal.
M
E
N
T
g 2021
20.000,00
Total 90.000,00

PROJETO DO SANEAMENTO BASICO URBANO

Grupo Cédigo Acgdo Objetivo 2021

| 1010 Aquisigao de | Adquirir materiais e contratar

N Equipamentos e | servicos para ampliar e

Vv Material melhorar o  Saneamento

E Permanente, para | Basico no Municipio.

S manter os Servigos

T de Saneamento

| Basico Urbano no

M Municipio.

E

N

T

e 2021

S 30.000,00
Total 30.000,00

PROJETO DA CONSTRUCAO E REFORMA DE CASAS

10

Grupo Cédigo Agao Objetivo 2021
M 1012 Manter e ampliar o | Proporcionar  Auxilios e
A Projeto de | Programas de Habitacdo as
N Construgao e | pessoas fisicas, para
U Reforma de Casas | construgdo ou reforma de
T no Municipio. Casas no Municipio, nos
E perimetros urbano e rural,
N com recursos Federais,
C Estaduais e Municipais.
A
o 2021
/N 50.000,00
Total 50.000,00



MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO

transito, implantar medidas
propostas pela legislagéo,
autuar, aplicar penalidades,

Grupo Cédigo Agéo Objetivo 2021
M 2110 Manutengdo das | Coordenar as agoes
A Atividades do | relacionadas a Circulagéo
N Departamento de | Viaria no ambito Municipal;
U Transito do | cumprir e fazer cumprir a
T Municipio. legislagdo e as normas de
E transito, em conformidade
N com o que dispdem o0s
Cc Cobdigos Nacional, Estadual e
A Municipal; fiscalizar, controlar
(0] obras e eventos ligados ao

credenciar Servigos,
arrecadar valores
decorrentes das diversas | 2021
atividades ligadas ao transito; 10.000,00
integrar-se  aos  demais
orgaos de transito.
Total 10.000,00

ATIVIDADES DA COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL -

COMPDEC
Grupo Cdodigo Agédo Objetivo 2021
M 2115 Manutengdo das | Captar e aplicar recursos
A Atividades do | financeiros que tenham
N Fundo Especial | finalidade de prover
U para Protegdo e | execugbes de medidas de
T Defesa Civil | Defesa Civil, utilizando-se
E Municipal — | tanto dos recursos
N FUNPDEC. constantes do Orgamento
Cc Municipal quanto de recursos
A de Doagbes, Operagdes de
o Crédito e Aplicagoes
Financeiras, transferéncias
do Fundo Estadual e

Nacional de Defesa Civil,
termos de ajustamento de
conduta do Ministério Publico
e outros recursos que lhe
sejam destinados para a

execugao de agoes
preventivas e de
anormalidade nas situagdes | 2021
de Desastre, Emergéncia e 10.000,00
Calamidade Publica.
Total 10.000,00

11



ATIVIDADES DO ALMOXARIFADO CENTRAL

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2021
M 2012 Manter as | Manter as despesas de
A atividades do | pessoal, adquirir materiais e
N Almoxarifado contratar servigos visando a
U Central da | manutengdo das atividades
T Secretaria desenvolvidas pelo
E Municipal de Obras | Almoxarifado  Central do
N Publicas, Viagdo e | Municipio.
Cc Saneamento.
A
o
2021
40.000,00
Total 40.000,00

ATIVIDADES DA OFICINA MECANICA

12

Grupo Cédigo Acao Objetivo 2021

M 2013 Manter as | Manter as despesas de
A atividades da | pessoal, adquirir materiais,
N Oficina Mecanica. pecas, pneus, combustiveis e
U lubrificantes e  contratar
T servigos, visando a
E manutengdo da  Oficina
N Mecénica e do Parque de
C Maquinas do Municipio.
A
o}

2021

685.000,00
Grupo Cdédigo Acao Objetivo 2021
| 2013 Construgéao da | Construir nova Garagem
N nova Garagem | Municipal no terreno
v Municipal. adquirido, contratando obras
E e servigos para sua
S construgao.
T
1
M
E
N
T
(o} 2021
S 150.000,00
o)
Total 835.000,00




CONSTRUGAO DA CAPELA MORTUARIA E MANUTENCAO DO CEMITERIO

MUNICIPAL
Grupo Cédigo Acao Objetivo 2021
| 2014 Construgédo da | Construir a Capela Mortuaria
N Capela Mortuaria e | Municipal, contratando Obras
Vv Manutengao do | e servigos e adquirindo
E Cemitério materiais e servigos para a
S Municipal. manutengdo do Cemitério,
T Municipal.
|
M
E
N
Ti
(o}
S 2021
255.000,00
Total 205.000,00

PROJETO DE IMPLANTACAO DA PRACA MUNICIPAL

Grupo Cédigo Acao Objetivo 2021

| 1015 Implantagdo e | Construir a Praga Municipal,

N melhoramento da | contratando obras e servigos

v Praga Municipal. para sua manutengao.

E

S

T

1

M

E

N

T

o 2021

S 50.000,00
Total 50.000,00

PROJETO DA CONSTRUCAO DE PARADAS DE ONIBUS

Grupo Cadigo Acédo Objetivo 2021
| 1016 Construgao de | Adquirir materiais e contratar
N novas Paradas de | servigos para construgdo de
v Onibus no | novas Paradas de Onibus no
E Municipio. Municipio.
S
T
|
M
E
N
T
o 2021
S 10.000,00
)
Total 10.000,00

13



ATIVIDADES COM RECURSOS DA CIDE

Grupo | Cédigo

Agao

Objetivo

2021

M 2016 Manutengao De | Adquirir materiais e contratar
A Vias Publicas no | servicos para a manutengdo
N Municipio. de Vias Publicas no
uU Municipio, com recursos da
ir CIDE.
E
N
(o]
A
(o) 2021
10.000,00
Total 10.000,00

ATIVIDADES DA INFRA-ESTRUTURA URBANA

Grupo Cdédigo

Acédo

Objetivo

2021

2116

noHZmME——-uvmM<Z-—

Melhorar a Infra-
Estrutura  Urbana
do Municipio.

Adquirir materiais e contratar
servicos e Obras para o
melhoramento da  Infra-
estrutura urbana com:
Alargamento, Pavimentagao
(Asfaltica, Pedras Regulares/
Irregulares e com
Estabilizador 16nico de Solos)
de Ruas, Avenidas e
Passeios Publicos da érea
Urbana do Municipio.

2021

200.000,00

Total

200.000,00

MANUTENCAO DA REGULACAO DOS SERVICOS DE AGUA E ESGOTO

Grupo Cdédigo

Acao

Objetivo

2021

2138

Manutengéao da

Manter as atividades de

1

N Regulagao dos | Regulagdo dos Servigos de

' Servigos de Agua e | Agua e Esgoto do Municipio,

E Esgoto. através de agdes compativeis

S com a legislagdo vigente.

T

|

M

E

N

T

(o) 2021

S 10.000,00
Total 10.000,00




ATIVIDADES DA SECRETARIA

Grupo

Cddigo

Acdo

Objetivo

2021

or»0ZmMmAHCZ>=

2015

Manutengdo  das
Atividades da
Secretaria
Municipal de
Agricultura.

Manter as despesas de
pessoal, adquirir materiais e
contratar servigos para a
manutengdo das Atividades
da Secretaria Municipal de
Agricultura. Apoiar eventos
comemorativos ao Dia do
Agricultor, Colono e do
Motorista, realizagdo de
Jogos Rurais, Feiras
Agropecudrias, Mostras de
Produtos e Comercializagéo
da Produgao local.
Manutengao do
Departamento de Assisténcia
Técnica, voltado a produgdo
Primaria, bem como
proporcionar/subsidiar
Cursos de Qualificagdo na
area de Agricultura em
conjunto com a
ASCAR/EMATER e outras
entidades. Manutengdo do
Convénio com a
ASCAR/EMATER. Apoio aos
Agricultores, através das
Entidades Representativas,
nas mobilizagées da Classe,
com auxilio no Transporte e
Estadia dos Participantes.

2021

425.000,00

Grupo

Cédigo

Acdo

Objetivo

2021

wo-HZME—-——-u0m<Z —

1036

Aquisigao de
Equipamentos e
Materiais
Permanentes para
a manutengao das
Atividades da
Secretaria
Municipal de
Agricultura.

Adquirir  Equipamentos e
Materiais Permanentes, tais
como: Computadores e
Periféricos, Veiculos Leves
e mobilidrio em geral para a
manutengdo das Atividades
da Secretaria Municipal de
Agricultura.

2021

100.000,00

15

Total

525.000,00




PROJETO DE ABASTECIMENTO DE AGUA

Grupo

Cédigo

Acgao

Objetivo

2021

or0o0zZzm-HCczZ>»=

1017

Manutengéo do
Abastecimento de
Agua no Interior do
Municipio.

Proporcionar condigdes
financeiras e técnicas para
que o Poder Executivo possa
manter os Programas de
Abastecimento de Agua no
Interior do Municipio, com a
contratagdo de  servigos
adequados e aquisido de
Materiais e Material
Permanente Nnecessarios.
Custear as despesas com a
legalizagdo das Outorgas dos
Pogos Artesianos das
Comunidades do Interior,
junto ao Ministério de Minas
e Energia. Implantagdo de
Programa de instalagdo de
Cisternas nos Imoveis e
Centros Comunitarios Rurais,
para aproveitamento das
aguas das chuvas, de forma
individual ou coletiva.

2021

125.000,00

Grupo

Codigo

Acdo

Objetivo

2021

wo-HZmME—-——omM<Z-—

1017

Ampliagéo do
Abastecimento de
Agua no Interior do
Municipio.

Aquisicdo de materiais e
contratagdo de  servigos
visando a ampliagédo e a
construgdo de novas Redes
de abastecimento de Agua
no Interior do Municipio.
Adquirir equipamentos
permanentes e outros
materiais e servigos, visando
a instalagao dos
Equipamentos necessarios,
cercamento e adaptagdo nos
Pogos Artesianos ja abertos.

2021

10.000,00

Total 135.000,00

PROJETO DE MANUTENCAO DA ELETRIFICACAO RURAL

Grupo Cdédigo Agéo Objetivo 2021
M 1018 Manter o Projeto | Proporcionar condigoes
A de Eletrificagdo | financeiras e técnicas para
N Rural no Municipio. | que o Poder Executivo possa
u atender o Projeto de
T Eletrificagao Rural,
E melhorando a qualidade das
N Redes de transmisséo,
C principalmente Redes
A Bifasicas e Trifasicas.
(o}
2021
10.000,00
Total 10.000,00

16



PROJETO DA PRODUCAO LEITEIRA

Grupo

Codigo

Acao

Objetivo

2021

or»0Zm-HCZ>»=2

1019

Manutengao
Projeto

do
de

Produgdo Leiteira

no Municipio

Manter e melhorar o
Programa da  Produgdo
Leiteira, com aquisicdo de
materiais  (sementes de
pastagens, adubos, calcareo,
arames, palanques e
aparelhos para instalagéo de
Cercas Elétricas) e
contratagdo de  servigos
técnicos especializados
(inseminagédo artificial,
assisténcia técnica) e
incentivo a Propriedades
Rurais para criagdo de
Terneiras dentro dos patroes
de qualidade, para
redistribuicdo aos Produtores
de Leite para renovagdo do
Plantel, na manutencdo e

melhoramento do
atendimento ao Programa de
= e 2021
Producao Leiteira no 20.000.00
Municipio. ’
Total 20.000,00

ATIVIDADES DO SETOR D

E HORTIFRUTIGRANJEIROS

Grupo Cédigo Agéo Objetivo 2021
M 2117 Manutengdo  das | Proporcionar condigbes
A Atividades do financeiras e técnicas para
N Setor de | que o Poder Executivo possa
U Hortifrutigranjeiros. | atender o  Projeto  de
T Incentvo & Produgdo e
E Comercializagdo de Produtos
N Hortifrutigranjeiros,  através
o de  assisténcia  técnica,
A melhoria da qualidade do
(0] solo, subsidios e

empréstimos para aquisi¢gao
de mudas, sementes e
materiais para implantagao
de novos pomares e estufas

2021

100.000,00

Total

100.000,00

ATIVIDADES DO PROGRAMA TROCA-TROCA

Grupo Cédigo Acdo Objetivo 2021
M 2019 Manutengdo  das | Auxilio na aquisicdo de
A Atividades do | sementes para agricultores
N Programa Troca- | do municipio, através do
U Troca. Programa Troca-troca de
T Sementes.
E
N
c
A
0}
2021
50.000,00
Total 50.000,00
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PROJETO DA PATRULHA AGRICOLA

Grupo Cédigo

Acao

Objetivo

2021

1021 (RP)
2129 (RV)

or»0o0zm—-HCcCzZ>»=

Manutengdo  das
Atividades da
Patrulha Agricola.

Contratagdo e manutengéo
de pessoal, bem como
aquisigdo de materiais e
contratagdo de servigos para
a manutengdo das Atividades
da Patrulha e manutengao de
maquinas e equipamentos.
Disponibilizar equipamentos
para realizagdo de servigos
nas propriedades rurais,
produtoras de leite, de
acordo com a legislagdo
especifica.

2021

726.000,00

Grupo Codigo

Acgao

Objetivo

2021

1021 (RP)
2129 (RV)

no-HZmME——-umM<Z-—

Aquisigao de
Equipamentos e
Materiais
Permanentes para
a Patrulha
Agricola.

Adquirir  equipamentos e
materiais permanentes e
magquinas agricolas e
rodoviarias e veiculos (02
Tratores Agricola, 01
Retroescavadeira Hidraulica,
02 Ensiladeiras, 02
Classificadores de Sementes
e outros Implementos
Agricolas), para a ampliagdo
e melhoramento da Patrulha
Agricola Municipal.

2021

100.000,00

Total

826.000,00

DEPARTAMENTO D

O MEIO AMBIENTE, INSPECAO E S.LG.A.

Grupo Cédigo Acgdo Objetivo 2021
M 2075 Manutengdo  das | Manutengdo do
A Atividades do | Departamento, com
N Departamento de | contratagdo de pessoal,
U Meio Ambiente e | aquisicgdo de materiais e
T Inspegao softwares e contratagdo de
E Municipal. servigos para a manutengdo
N das Atividades Meio
C Ambiente e Inspegao
A Municipal.
o 2021
115.000,00
Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2021
|
N 2075 Aquisigao de | Aquisigdo de Computadores,
v Equipamentos e | periféricos, mobiliarios em
E Material geral, Veiculo Leve para a
S Permanente para o | manutengdo das Atividades
T Departamento de | do Departamento.
| Meio Ambiente e
M Inspegao Municipal
E
N
T
(0]
S 2021
5.000,00
Total 120.000,00




ATIVIDADES DO FUNDEB - 60%

Grupo

Cédigo

Agao

Objetivo

2021

or0O0Zm—HcCczZz>»=

2020

Manutengdo das

Atividades
FUNDEB - 60%

do

Proporcionar condigdes
financeiras e técnicas para
que o Poder Executivo possa
atender suas fungbes com
pessoal e professores
Especializados e Graduados,
para manutengdo das
Atividades do FUNDEB -
60%, bem como a Educagéo
Infantil e Ensino Bésico no
Municipio, inclusive a
Educagéo em Tempo
Integral.

2021

677.000,00

Total

677.000,00

ATIVIDADES DO FUNDEB - 40%

19

Grupo Cdédigo Agéo Objetivo 2021
M 2021 Manutengdo  das | Proporcionar condigdes
A Atividades do | financeiras e técnicas para
N FUNDEB - 40%. que o Poder Executivo possa
U atender suas fungbes com
T aquisicdo de materiais e
E contratagdo de servigos e
N cursos de especializagdo de
(o professores para a
A manutengdo das atividades
(0] do FUNDEB - 40%, bem
como a manutengdo de
veiculos do transporte
escolar municipal.
2021
90.000,00
Grupo Cédig Acgéo Objetivo 2021
| 2021 Ampliagédo e | Ampliagdo e manutengao das
N manutengéo de | Escolas Municipais,
Vv Escolas Municipais | adequagdo das Escolas
E e Aquisicdo de | Municipais para atendimento
S Veiculos para o | dos alunos de Creche e
T Transporte Escolar | Educagdo Integral e
| do Ensino | Aquisicdo de  Veiculos
M Fundamental - | (Onibus e Camionetes
E FUNDEB - 40%. Envidragadas) destinados ao
N Transporte Escolar do Ensino
T Fundamental, com recursos
o do FUNDEB - 40%.
S
2021
10.000,00
Total 100.000,00




ATIVIDADES DO FUNDEB 60% - EDUCACAO INFANTIL

Grupo Cédigo Acao Objetivo 2021
M 2126 Manutengdo  das | Proporcionar condigdes
A Atividades da | financeiras e técnicas para
N Secretaria que o Poder Executivo possa
U Municipal de | atender suas fungdes com
T Educagado, Cultura | pessoal, aquisigao de
E e Desporto. materiais e contratagdo de
N servigos adequados, para
Cc manter as Atividades da
A Educagéao Infantil, da
o Secretaria  Municipal  de

Educagao, Cultura e
Desporto.

2021

150.000,00

Total

150.000,00

PROJETO CONSTRUCAO/AMPLIACAO DE COLEGIOS MUNICIPAIS

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2021
I 1038 Construgao e | Contratagdo de Obras e
N Ampliagao de | Servigos, destinados a
" Colégios Construgdo e Ampliagéo de
E Municipais no | Colégios Municipais,
S Municipio. inclusive para atendimento
T adequado dos alunos de 0 a
| 3 anos em Creche e a
M Educagdo em Turno Integral.
E
N
T
(o}
S
2021
50.000,00
pn
Total / 50.000,00
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ATIVIDADES DA SECRETARIA — MDE 25%

Grupo Cédigo Agao Objetivo 2021
M 2022 Manutengdo  das | Proporcionar condigbes
A Atividades da | financeiras e técnicas para
N Secretaria que o Poder Executivo possa
u Municipal de | atender suas fungdes com
F Educagdo, Cultura | pessoal, aquisicao de
E e Desporto. materiais e contratagdo de
N servicos adequados, para
C manter as Atividades da
A Secretaria  Municipal  de
(0] Educacéo, Cultura e
Desporto. Contratagdo de
Servicos Educacionais para
aprimoramento curricular dos
Professores da rede
Municipal de Ensino Basico.
2021
1.936.000,00
Grupo Cédigo Acéao Objetivo 2021
I 2022 Aquisigéo de | Adquirir Equipamentos e
N Equipamentos e | Materiais permanentes,
v Materiais Computadores e Periféricos,
E Permanentes para | Veiculos (Gnibus,
S a manutengdo da | Camionetes Envidragadas e
T Secretaria Veiculos Leves) e mobiliario
| Municipal de | em geral para a manutengdo
M Educagdo, Cultura | das Atividades da Secretaria
E e Desporto. Municipal de  Educagéo,
N Cultura e Desporto.
T
(o}
S
2021
50.000,00
Total 1.986.000,00

ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

21

Grupo Cédigo Agédo Objetivo 2021
M 2023 Manutengdo das | Proporcionar condigdes
A Atividades da | financeiras e técnicas para
N Secretaria que o Poder Executivo possa
U Municipal de | atender suas fungdes com
T Educagdo, Cultura | pessoal, aquisigao de
E e Desporto. materiais e contratagdo de
N servicos adequados, para
c manter as Atividades da
A Educacgao Infantil, da
(o] Secretaria  Municipal de
Educacéo, Cultura e
Desporto.
2021
150.000,00
Total 150.000,00



ATIVIDADES DA EDUCACAO ESPECIAL

Grupo Cédigo Agédo Objetivo 2021
M 2024 Manutengdo  das | Contratagdo de servigos de
A Atividades da | Transporte Escolar Municipal,
N Educagao da Educagéo Especial,
u Especial. aquisicdo de materiais e
T contratagdo de  servigos
E Pessoa Fisica e Juridica para
N desenvolvimento das
c atividades.
A
(o}
2021
10.000,00
Total 10.000,00

ATIVIDADES DA MERENDA ESCOLAR/PNAE

Grupo Cédigo Agdo Objetivo 2021
M 2027 Manutengdo  das | Aquisigdo de Geéneros
A Atividades da | Alimenticios, buscando
N Merenda alcangar o minimo 30% de
U Escolar/Pnae. Produtos da  Agricultura
T Familiar e outros materiais
E para a manutengdo da
N Merenda Escolar Municipal.
(o
A
(o}
2021
10.000,00
Total 10.000,00

ATIVIDADES DA CONTRAPARTIDA DA MERENDA ESCOLAR

Grupo Cédigo Agédo Objetivo 2021
M 2028 Manutengdo  das | Aquisigao de Géneros
A Atividades da | Alimenticios e outros
N Contrapartida da | materiais para a manutengdo
u Merenda Escolar. das atividades com recursos
T da Contrapartida da Merenda
E Escolar.
N
Cc
A
o}
2021
30.000,00
Total 30.000,00
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ATIVIDADES DO PDDE - PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA

Grupo | Cédigo Acéao Objetivo 2021
M 2029 Manutengdo das | Aquisigdo de materiais de
A Atividades do | consumo e equipamentos e
N Programa PDDE - | materiais permanentes e
U Programa Dinheiro | contratagdo de servigos para
T Direto na Escola. a manutengdo das atividades
E com recursos do Programa
N Dinheiro Direto na Escola -
(o] PDDE.
A
o
2021
2.000,00
Total 2.000,00

ATIVIDADES DO SALARIO EDUCACAO/UNIAO

Grupo Acédo Objetivo 2021
M 2033 Manutengdo das | Aquisicdo de materiais e
A Atividades do | contratagdo de servigos para
N Ensino a manutengdo das atividades
U Fundamental com | com recursos do Salario
T recursos do Salario | Educagdo da Uniao.
E Educagao da
N Unido.
(o] 2021
A 65.000,00
(¢]
Total 65.000,00

ATIVIDADES DA DIFUSAO CULTURAL

Crianga, Dia do Professor,
Natal, Pascoa. Instalagdo do

Museu Municipal e
Manutengdo da Biblioteca
Publica  Municipal  “ANA

TERRA” e manutengdo de
Tele-centros de Informatica.
Implantar o Coral e Banda

Grupo Cédigo Acdo Objetivo 2021
M 2034 Manutengdo  das | Aquisicdo de materiais e
A Atividades da | contratagdo de servigos na
N Difusdo Cultural no | manutengéo de atividades da
U Municipio. Difusdo Cultural no Municipio
T em datas comemorativas e
E alusivas a festividades locais,
N festas das Etnias, Grupo de
c Dangas Etnicas, Entidades
A Tradicionalista e Culturais,
o Semana do Municipio, Dia da

Municipal, bem como | 2021
proporcionar  Cursos  de 50.000,00
Instrumentos Musicais.

Total 50.000,00
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ATIVIDADES DE LAZER E DESPORTO AMADOR

Campeonatos Municipais e
Regionais de Futebol
(Campo, Saldo e Sete),
Bocha, Vélei e Handebol.
Destinar verbas para manter
as melhorias junto as
comunidades do municipio,
tais como centros
comunitarios, quadras
esportivas, canchas de
bochas e outros. Realizagéo
de Ralis (Veiculos, Motos e
Outros). Shows e Eventos.

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2021
M 2035 Manutengdo  das | Aquisigao de materiais
A Atividades de | (esportivos e outros) e
N Lazer e Desporto | contratagdo de  servigos
U Amador no | (arbitragens e outros), para a
T Municipio. manutengdo do  Ginasio
E Esportivo Municipal e na
N manutengdo de atividades do
Cc Desporto Amador no
A Municipio, tais como:
(o}

2021
50.000,00

Total 50.000,00

MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR COM RECURSOS PROPRIOS -

MDE
Grupo Cédigo Agdo Objetivo 2021
| 2130 Aquisigao de | Adquirir  Veiculos, como
N veiculos para o | Camionetes Envidragadas e
\Y Transporte Escolar Onibus para o Transporte
E Municipal. Escolar  Municipal, com
S recursos Federal e Estadual.
T
|
M
E
N
T
(o}
s 2021
50.000,00
Total 50.000,00

ATIVIDADES DO TRANSPORTE ESCOLAR RURAL/ESTADO - PEATE

24

Grupo Cédigo Agéo Objetivo 2021
M 2131 Manutengdo das | Aquisigdo de pecas e
A Atividades do | servigos de manutengdo de
N Transporte Escolar | veiculos de uso do
U Rural do Estado. Transporte Escolar de Ensino
T Fundamental e Ensino
E Médio, bem como
N contratagdo de Transporte
c Escolar junto a Terceiros.
A
(o}
2021 /
180.000,00
180.000,00

Total Lﬁ(/




MANUTENCAO DO TRANSPORT

E ESCOLAR COM RECURSOS DO PNATE

Grupo Cédigo Agéo Objetivo 2021
M 2132 Manutengdo  das Aquisicdo de materiais e
A Atividades Do | contratagdo de servigos para
N Transporte Escolar | a manutengdo das atividades
u Rural da Unizo. com recursos do Transporte
T Escolar Rural da Unigo.
E
N
C
A
o
2021
50.000,00
Total 50.000,00

MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO MEDIO COM
RECURSOS PROPRIOS
| Grupo Codigo Agado Objetivo 2021
M 2134 Manutengdo  das Manutengdo das Atividades
A Atividades Do | do Ensino Médio, com
N Ensino Médio. aquisicdo de  Materiais,
u contratagdo de servicos e
T repasse de Auxilio Financeiro
E as Associagdes de
N Estudantes para custeio do
C Transporte  Escolar  dos
A alunos do Ensino Médio,
(0] inclusive na Educagdo em
Tempo Integral. 2021
50.000,00
Total 50.000,00

MANUTEN

PROPRIOS

CAO DO TRANSPORTE DO ENSINO SUPERIOR COM RECURSOS

Grupo

Cédigo

Agao

Obijetivo

2021

or»ozmH4czZz>»=

2135

Manutengdo  das
Atividades do
Ensino Superior.

Manutengdo do Transporte
Escolar, com aquisigdo de
Materiais, contratacdo de
servigos e repasse de Auxilio
Financeiro as Associagdes
de Estudantes para custeio
do Transporte Escolar dos
alunos do Ensino Superior,
bem como contratagdo de
Transporte Terceirizado,
auxilio parcial aos Alunos,
em dreas deficitarias do
Municipio, como incentivo e
futuro  ressarcimento em
Servigos Publicos.

2021

50.000,00

25

Total

50.000,00



MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR COM RECURSOS PROPRIOS —
EDUCACAO INFANTIL - MDE

Grupo | Cédigo Agdo Objetivo 2021
M 2133 Manutengao do | Proporcionar condigdes
A Transporte Escolar | financeiras e técnicas para
N com Recursos | que o Poder Executivo possa
U Préprios — | atender suas fungdes com
T Educagdo Infantil - | aquisicio de materiais e
E MDE contratag@o de servigos para
N a Manutengdo do Transporte
Cc Escolar com  Recursos
A Préprios — Educagao Infantil -
(o} MDE
2021
20.000,00
Grupo Cédigo Acdo Objetivo 2021
| 2133 Aquisigdo de | Adquirir  Veiculos, como
N veiculos para o | Camionetes Envidragadas e
\" Transporte Escolar nibus para o Transporte
E Municipal. Escolar  Municipal, com
S recursos proprios.
T
|
M
E
N
T
(o}
S
2021
80.000,00
Total 100.000,00
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01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — A.S.P.S. — Atividades da Secretaria

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2021
M 2037 Manutengdo das | Manutengdo das despesas
A Atividades da | com Pessoal, aquisigdo de
N Secretaria materiais de expediente,
U Municipal de | laboratorial, ambulatorial,
T Saude e Politicas | odontolégico, aquisicdo de
E Sociais com | medicamentos para uso nas
N recursos proprios | Unidades de Salde e
Cc (A.S.P.S.) distribuigdo para a populagéo
A do Municipio. Manutengao
o das atividades da Academia
da Salde Servigos de
terceiros, convénios com
hospitais e clinicas para
realizagdo de exames,
consultas, cirurgias,
internagbes. Aquisicdo de
pecas, pneus, combustiveis,
lubrificantes e servigos de
méao de obra mecéanica na
manutengdo de veiculos de
uso da Secretaria Municipal
de Salde, manter Convénios 2021
com associagoes na area da 3.450.000,00
Saude.
Grupo | Cédigo Agéo Objetivo 2021
| 2037 Aquisigao de | Aquisicdo de aparelhos,
N Equipamentos e | equipamentos e utensilios
Vv Materiais médicos, odontolégicos,
E Permanentes e | laboratoriais e hospitalares,
S Veiculos para as | computadores e periféricos,
T Unidades Basicas | de comunicagdo, mobiliario
| de Saude. | em geral e outros. Aquisigéo
M Ampliagdes das | de ambulancias e veiculos
E Unidades Basicas | leves e médios para melhorar
N de Saude do | o atendimento da saide da
T Municipio com | populagdo do  Municipio.
(o] recursos proprios | Aquisigdo de materiais e
S (A.S.P.S.). contratagbes de  servigos
para ampliagdo e reforma
das instalagoes das
Unidades Basicas de Saude
no Municipio e Academia da
Saude. 2021
5.000,00
Total 3.455.000,00
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03 - ATIVIDADES DO BLOCO DE ATENCAO BASICA - UNIAO

Grupo Cdodigo Agéo Objetivo 2021
M 2038 Manutengdo das | Manutengdo de despesas
A Atividades da | com Pessoal, aquisigdo de
N Atengdo Basica da | materiais e contratagbes de
u Uniao. servicos com recursos da
T Unido, contemplando os
E programas sociais.
N
C
A
0 2021
487.000,00
Grupo | Cédigo Acao Objetivo 2021
| 2038 Aquisigao de | Aquisicdo de aparelhos,
N Equipamentos e | equipamentos e utensilios
Vv Materiais médicos, odontoldgicos,
E Permanentes com | laboratoriais e hospitalares,
S recursos da Unido. | material de processamento
T de dados, de comunicagao,
| mobiliario em geral e outros.
M Aquisigdo de veiculos,
E construgdo e ampliagdo de
N UBSs para melhorar o
T atendimento da Salde a
(o] populagado do municipio, com 2021
S recursos da Unido, em 50.000,00
conformidade com 0s
programas sociais e
legislagao vigente.
Total 537.000,00

06 - ATIVIDADES DO BLOCO DA VIGILANCIA - UNIAO

Grupo Cédigo Agao Objetivo 2021
M 2042 Manutengdo  das | Manutengdo de despesas
A Atividades do | com Pessoal e Encargos
N Bloco da Vigilancia, | Sociais, aquisigao de
u com recursos da | Materiais e Contratagdo de
T Unido. Servigos com recursos da
E Vigilanicia - Unido.
N
C
A
- 2021
57.000,00
Grupo | Cédigo Acao Objetivo 2021
1 2042 Aquisicao de | Aquisicido de aparelhos,
N Equipamentos e | equipamentos e utensilios
Vv Materiais médicos, odontoldgicos,
E Permanentes, laboratoriais e hospitalares,
S Veiculos, computadores e periféricos,
T Construgao e | de comunicagdo, mobiliario
| Ampliagao de | em geral, veiculos leves,
M UBSs com | construgdo e ampliagdo de
E recursos da Unido. | UBSs para o
N desenvolvimento das Agdes
T Basicas em Saude
(o) desenvolvidas no Municipio, 2021
S com recursos da Vigilanicia - 5.000,00
Unido él,
Total 62.000,00
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12 - ATIVIDADES DO BLOCO DE ATENCAO BASICA - ESTADO

Grupo Cédigo Agdo Objetivo 2021
M 2047 Manutengdo  das | Manutengdo de despesas
A Atividades do | com Pessoal e Encargos
N Bloco de Atengdo | Sociais, aquisigao de
U Basica - Estado Materiais e Contratagdo de
T Servigos com recursos da
E Atengdo Basica do Estado,
N com as devidas atualizagbes
c e adaptagdes a legislagdo
A vigente.
o 2021
115.000,00
Grupo Cédigo Acao Objetivo 2021
I 2047 Aquisigao de | Aquisicdo de aparelhos,
N Equipamentos e | equipamentos e utensilios
v Materiais médicos, odontolégicos,
E Permanentes, laboratoriais e hospitalares,
S Veiculos, computadores e periféricos,
i i Construgédo e | de comunicagdo, mobiliario
| Ampliagdo de | em geral, veiculos leves,
M UBSs com | construgdo e ampliagdo de
E recursos da | UBSs para Agdes Basicas
N Atengd@o Basica do | em Saude desenvolvidas no
T Estado Municipio, com recursos da
o Atengdo Bésica do Estado, | 2021
S com as devidas atualizagdes 5.000,00
e adaptagbes a legislagédo
vigente.
Total 120.000,00
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01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL —

Social Basica — BL PSB

Servigo de Protecdo

Grupo Cédigo Agdo Objetivo 2021
M 2089 Manutengdo  das | Manutengdo de despesas Recurso Livre 1
A Atividades do | com o Fundo Municipal de
N Fundo Municipal de | Assisténcia Social,
u Assisténcia Social. | adquirindo materiais e de
T Apoio as Situagdes | distribuicdo gratuita,
E de Emergéncia e | contratando Servigos pessoa
N Habitagdo Social. | Fisica e Juridica, despesas
Cc Manter o | com Pessoal e Obrigagdes
A IGDSUAS, Patronais, bem como
(o] IGDPBF, PAIF, | fornecer e/ou custear
FEAS, PTMC, | despesas de transporte de
OASF, PBV Il e | Municipes trabalhadores em
Vigilancia Féabricas da Regido. Manter
Socioassistencial. Convénios com Entidades de
Apoio  (CEDEDICA, LAR
DOS VELINHOS e outros).
Apoio as Situagdes de | 2021
Emergéncia (catastrofes 96.560,00
naturais), Programa de
Habitagao Social,
aprimoramento da Gestdo do
SUAS e outros eventos.
Manter as atividades do
IGDSUAS, IGDPBF, PAIF,
FEAS, OASF, PBV Il e
Vigilancia Socioassistencial.
Grupo Cédigo Acédo Objetivo 2021
1 2089 Equipamentos e | Aquisicdo de equipamentos e Recurso Livre 1
N Materiais materiais permanentes
v Permanentes para | (inclusive contrapartida de
E a manutengdo das | projetos), como veiculos
S Atividades do | leves, mobiliario em geral,
T Fundo Municipal de | computadores e periféricos e
| Assisténcia Social. | outros, visando o
M melhoramento dos servigos
E prestados pela Assisténcia
N Social no Municipio. 2021
il 4.000,00
(0]
S
Total 100.560,00

01 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Manutenc¢ao dos
Beneficios Eventuais da Assisténcia Social

30

Grupo Cadigo Acédo Objetivo 2021

M 2089 Manutengdo das | Manutengdo de despesas Recurso Livre 1
A Atividades do | com Beneficios Eventuais da
N Programa de | Assisténcia Social,
U Beneficios adquirindo  materiais  de
T Eventuais da | distribuigdo gratuita,
E Assisténcia Social. | contratando servigos pessoa
N Fisica e Juridica, despesas
C com Pessoal e Obrigagdes
A Patronais, atendendo
o demandas eventuais,

conforme legislagéo vigente. 2021
13.000,00
Total 13.000,00




01 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - Manutengio do Grupos de
Idosos e Centro de Convivéncia

Grupo Cédigo Agao Objetivo 2021
M 2089 Manutengdo  das | Aquisigio de materiais e Recurso Livre 1
A Atividades do | contratagdo de servigos de
N Grupo de Idosos e | Pessoas Fisicas e Juridicas
U do Centro de |ou bem de distribuigao
T Convivéncia. gratuita, custeio e
E contratagdo de transporte
N para participagdo do Grupo
c de Idosos em Eventos e
A Festividades em Floriano
(o) Peixoto e Municipios do
Estado, visando a
manutengdo do Grupo de
Idosos  “JOVENS  PARA | 2021
SEMPRE”, bem como do 3.000,00
Centro de Convivéncia do
Idoso na Sede do Municipio.
Grupo Cadigo Agédo Objetivo 2021
| Recurso Livre 1
N 2089 Equipamentos e | Aquisicdo de Aparelhos de
" Materiais comunicagdo, mobiliario em
E Permanentes para | geral, de Copa e Cozinha e
S o) Centro de | aparelhos esportivos e de
T Convivéncia do | lazer, Computadores e
I Idoso, na Sede do | periféricos e outros
M Municipio. equipamentos.
E
N 2021
T 1.000,00
(0]
S
Total 4.000,00
01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Manuteng¢do do CRAS
Grupo Caédigo Acdo Objetivo 2021
Recurso Livre 1
M 2089 Manutengdo  das Manutengdo das despesas
A Atividades do | adquirindo materiais,
N CRAS - Centro de | contratando servigos,
U Referéncia em | despesas com Pessoal e
L Assisténcia Social. Obrigagdes Patronais para o
E CRAS - Centro de
N Referéncia em Assisténcia 2021
c Social. 177.000,00
A
(o}
Grupo Cadigo Acao Objetivo 2021
1 2089 Construgio, Construgdo, Ampliagdo e Recurso Livre 1
N Ampliacédo e | Reforma do Prédio.
\' Reforma do Prédio. | Aquisigdo de equipamentos e
E Aquisicao de | materiais permanentes, como
S Equipamentos e | mobiliario em geral,
T Materiais computadores, periféricos e
| Permanentes. outros, visando a
M manutengdo do CRAS -
E Centro de Referéncia em
N Assisténcia Social. 2021
T 5.000,00
(0]
S
Total 182.000,00

31




01 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Manutengédo do Bloco de
Financiamento da Protegdo Social Basica

Grupo Cadigo Acéo Objetivo 2021
Recurso 1115
M 2089 Manutengdo  das Manutengdo de despesas Recurso 1139
A Atividades do | com Pessoal e Encargos,
N Bloco de | aquisicdo de materiais e
U Financiamento da | contratagdo de servicos de
T Protegao Social | Pessoas Fisicas e Juridicas,
E Basica. cursos, treinamentos e
N seminarios, aquisicdo de
c materiais de distribuigdo
A gratuita e afins, conforme
(o} legislag&o vigente. 2021
73.000,00
Grupo Cédigo Agédo Objetivo 2021
Recurso 1139
| 2089 Aquisigdo de | Aquisi¢do de equipamentos e
N Equipamentos e | materiais permanentes em
v Materiais geral, para a manutengdo e
E Permanentes para | aprimoramento das
S a realizagdo das | atividades desenvolvidas
T atividades do Bloco | pelo Bloco de Financiamento
| de Financiamento | e Protegdo Social, conforme
M da Protegdo Social | legislagdo vigente.
N 1.000,00
T
(o]
S
Total 74.000,00

01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Manuteng¢do do Fundo
Estadual de Assisténcia Social

Grupo Cédigo Acao Objetivo 2021

M 2090 Manutengdo  das | Aquisicdo de materiais e Recurso 4400

A Atividades do | contratagdo de servigos de

N Fundo Estadual de | Pessoas Fisicas e Juridicas

U Assisténcia Social. | ou bem de distribuigio

1) gratuita, para atendimentos

E das demandas e

N necessidades que surgirem,

c em conformidade com a

A legislagéo vigente. 2021

@ 5.00,00
Grupo Cédigo Agdo Objetivo 2021

|

N 2090 Aquisigéo de | Aquisicdo de Aparelhos de Recurso 4400

v Equipamentos € | comunicagdo, mobiliario em

E Materiais geral, de Copa e Cozinha e

S Permanentes para | aparelhos esportivos e de

T a execugdo das | lazer, Computadores e

| atividades do | periféricos e outros

M Fundo Estadual de | equipamentos, visando o

E Assisténcia Social. atendimento das demandas

N do Fundo Estadual de

T Assisténcia  Social, em | 2021

o conformidade com a 1.000,00

S legislagdo vigente. A

Total 6.000,00
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01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL —

Assisténcia Social - PEAS

Programa Estadual de

Grupo Caodigo Agéo Objetivo 2021
Recurso 4860
M 2090 Manutengdo  das Aquisigdo de materiais e
A Atividades do | contratagdo de servigos de
N Programa BPC na | Pessoas Fisicas e Juridicas
U Escola para a manutengdo do
T Programa BPC na Escola,
E conforme legislagdo vigente
N
c
A 2021
o 500,00
Total 500,00

01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Servigo de Protegdo
Social de Média Complexidade — BL PSE-MC

Grupo Cadigo Acéo Objetivo 2019
M 2091 Manutengdo  das | Manutengdo de despesas Recurso 1055
A Atividades do | com o Fundo Municipal de
N Fundo Municipal de | Assisténcia Social,
u Assisténcia Social | adquirindo materiais e de
T - Servigo  de | distribuigdo gratuita,
E Protegédo Social de | contratando servigos pessoa
N Média Fisica e Juridica, bem como
C Complexidade. fornecer elou custear
A despesas de transporte de
(o) Municipes para tratamentos
de saude especializado de 2021
média complexidade. Manter 1.000,00
Convénios com Entidades de
Apoio.
Grupo Cédigo Acao Objetivo 2019
| 2091 Equipamentos e | Aquisi¢do de equipamentos e Recurso 1055
N Materiais materiais permanentes
v Permanentes para | (inclusive contrapartida de
E a manutengdo das | projetos), mobiliario em
S Atividades do | geral, computadores e
T Fundo Municipal de | periféricos e outros, visando
| Assisténcia Social | o melhoramento dos servigos
M - Servigo de | prestados pela Assisténcia
E Proteg@o Social de | Social no Municipio.
N Média
T Complexidade. 2021
(0] 500,00
S A
Total / 1.500,00
y

33




Gestao do SUAS — IGD-SUAS

01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — A

poio a Organizagdo € a

Grupo Cédigo Agédo Objetivo 2021
Recurso 1132
M 2094 Manutengao do | Aquisigdo de materiais e
A Apoio Técnico e contratagdo de servigos de
N Operacional as | Pessoas Fisicas e Juridicas
U Atividades de | para a manutengdo Apoio
T Controle Social - | Técnico e Operacional as
E IGD SUAS. Atividades de Controle Social
N - 1GD SUAS.
C
A 2021
o 3.000,00
Grupo Cédigo Acao Objetivo 2021

| 2094 Aquisigéo de | Aquisi¢do de Equipamentos e Recurso 1132
N Equipamentos e | Materiais Permanentes para
v Material o andamento das atividades
E Permanente. do  Apoio  Técnico e
S Operacional as Atividades de
T Controle Social — IGD SUAS.
|
M
E
N
T 2021
0 1.000,00
S

Total 4.000,00

01 — FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Atividades da Gestio
SUAS - IGD SUAS

Grupo Cédigo Acéao Objetivo 2021
Recurso 1132
M 2094 Manutengdo  das | Aquisicdo de materiais e
A Atividades da | contratagdo de servicos de
N Gestdo SUAS - | Pessoas Fisicas e Juridicas
U IGD SUAS. para a manutengdo das
T Atividades da Gestdo SUAS
E - |GD SUAS.
N 2021
(o] 5.000,00
A
(o}
Grupo Cédigo Acao Objetivo 2021
I 2094 Aquisi¢do de | Aquisigdo de Equipamentos e Recurso 1132
N Equipamentos e | Materiais Permanentes para
\" Material 0 andamento Do Programa
E Permanente. Atividades da Gestdo SUAS
S - IGD SUAS.
T
1
M
E
N 2021
T 1.000,00
(o}
S
1)
Total / 6.000,00
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Programa Bolsa Familia e Cadtnico — IGD-PBF

01 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Apoio a Organizagdo do

Grupo

Caodigo Acgédo Objetivo 2021
Recurso 1
M 2096 Manutengdo  das | Manutengdo de despesas Recurso 1095
A Atividades do | com Pessoal e Encargos,
N Bloco de | aquisicdo de materiais e
U Financiamento da | contratagido de servigos de
T Protegao Social | Pessoas Fisicas e Juridicas,
E Basica. cursos, treinamentos e
N seminarios, aquisicdo de
c materiais de distribuigao
A gratuita e afins, conforme
(o] legislagdo vigente. 2021
234.000,00
Grupo Cédigo Acgéo Objetivo 2021
Recurso 1095
| 2096 Aquisigao de | Aquisigao de equipamentos e
N Equipamentos e | materiais permanentes em
" Materiais geral, para a manutengdo e
E Permanentes para | aprimoramento das
S a realizagdo das | atividades desenvolvidas
T atividades do Bloco | pelo Bloco de Financiamento
| de Financiamento | e Protegdo Social, conforme
M da Protegdo Social | legislagdo vigente.
E Basica.
N 2021
T 1.000,00
o}
S
Total 235.000,00

01 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Apoio Técnico e
Operacional as Atividades do Controle Social — IGD BF
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Grupo Cadigo Acao Objetivo 2021

Recurso 1095
M 2096 Manutengao do | Aquisicdo de materiais e
A Apoio Técnico e | contratagdo de servigos de
N Operacional as | Pessoas Fisicas e Juridicas
U Atividades de | para a manutengdo Apoio
T Controle Social - | Técnico e Operacional as
E IGD BF. Atividades de Controle Social
N - IGD BF.
(o 2021
A 3.000,00
(0]

Grupo Coédigo Acao Objetivo 2021

Recurso 1095
| 2096 Aquisigéo de | Aquisigdo de Equipamentos e
N Equipamentos e | Materiais Permanentes para
\' Material o andamento das atividades
E Permanente. do  Apoio Técnico e
S Operacional as Atividades de
T Controle Social — IGD BF.
I
']
E
N
T 2021
(o} 1.000,00
S

Total - 4.000,00




01 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — Fortalecimento do
Controle Social — IGD-PBF

Grupo Cédigo Acao Objetivo 2021
M 2097 Manutengdo  das | Aquisigdo de materiais para o Recurso 1095
A Atividades da | desenvolvimento dos
N Bolsa Programas Bolsa Familia/
u familia/Cidadania Cidadania Alimentar, Brasil
T Alimentar. Sem Miséria, indice de
E Gestdo Descentralizada/PBF
N no Municipio.
Cc
A 2021
(o] 16.000,00
Grupo Cédigo Agao Objetivo 2021
|
N 2097 Aquisigéo de | Aquisicdo de Aparelhos de Recurso 1095
v Equipamentos € | comunicagdo, mobiliario em
E Materiais geral, de Copa e Cozinha e
S Permanentes para | aparelhos esportivos e de
T o Programa IGD - | lazer, Computadores e
| Bolsa Familia. periféricos e outros
M equipamentos.
E
N 2021
T 5.000,00
(0]
S
Total 21.000,00

02 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -

(2114) Atividades do Conselho Munici

pal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

| Grupo [ Cédigo Agéo Objetivo 2021
2114 Manutengdo  das | Manutengdo de despesas Recurso Livre 1
M Atividades do | com Pessoal, aquisicdo de
A Conselho Municipal | materiais e contratagdo de
N dos Direitos da | servigos de Pessoas Fisicas
U Crianga e|e Juridicas, cursos,
T Adolescente — | treinamentos e seminarios
E COMDICA e | para o Conselho Municipal
N Conselho Tutelar. dos Direitos da Crianga e
C Adolescente — COMDICA e
A Conselho  Tutelar. Manter | 2021
o) Convénios com Entidades de 108.000,00
Apoio (CEDEDICA e outros).
Grupo Coédigo Acgédo Objetivo 2021
| 2114 Equipamentos e | Aquisi¢do de equipamentos e Recurso Livre 1
N Materiais materiais permanentes em
v Permanentes para | geral, para a manutengao e
E o Conselho | aprimoramento das
S Municipal dos | atividades desenvolvidas
T Direitos da Crianga | pelo Conselho Municipal dos
| e Adolescente - | Direitos da Crianga e
M COMDICA e | Adolescente — COMDICA e
E Conselho Tutelar. Conselho Tutelar.
N 2021
¥ 5.000,00
(o]
S
Total 113.000,00
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03 — SETOR DE ATIVIDADES DA SECRETARIA

— (2111) Atividades da Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social
Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2021
Recurso Livre 1
M 2111 Manutencdo  das Manutengdo das despesas
A Atividades da | com Pessoal, aquisigdo de
N Secretaria materiais de expediente,
U Municipal de | servigos de terceiros,
T Politicas Sociais. aquisicdo de pecas, pneus,
E combustiveis, lubrificantes e
N servicos de mao de obra
c mecéanica na manutengdo de
A veiculos de uso da Secretaria 2021
(0] Municipal de Politicas 249.000,00
Sociais.
Grupo Cédigo Acao Objetivo 2021
| 2111 Aquisigao de | Aquisi¢do de Veiculos Leves, Recurso Livre 1
N Equipamentos e | equipamentos de informatica,
v Material comunicagdo, mobilidrio em
E Permanente. geral para a manutengao das
S atividades da  Secretaria
T Municipal de Politicas
| Sociais, com recursos
M préprios ou em parceria com
E o Estado e a Unido.
N 2021
T 2.000,00
(0]
S
Total 251.000,00
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i

O DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

08 - ATIVIDADES DO REGIME PROPRI
PUBLICO -R.P.P.S.

Grupo Cédigo Acéo Objetivo 2021
M 2062 Manutengdo  das Manutengdo das Atividades
A Atividades do | do Regime Préprio de
N Regime Proprio de | Previdéncia do Servidor
U Previdéncia do | Publico Municipal - R.P.P.S.,
T Servidor Publico — | com despesas de pessoal
E R.P.P.S. como beneficios e
N aposentadoria, adquirindo
Cc materiais de consumo e
A contratando  servigos, bem
(0] como a amortizagdo do
Déficit Atuarial. 2021
640.000,00
Total 640.000,00

ATIVIDADES DA RESERVA DE CONTIGENCIA

Grupo Cédigo Acdo Objetivo 2021
M 9001 Reserva de | Formagdo de Reserva de
A Contingéncia - | Contingéncia para atender a
N EXECUTIVO eventualidades de carater
u emergencial no Municipio.
T
E
N
(o]
A
(o)
2021
292.000,00
Grupo Cédigo Acgdo Objetivo 2021
M 9001 Reserva de | Formag&o de Reserva de
A Contingéncia — | Contingéncia para atender a
N R.P.P.S. eventualidades de carater
U emergencial no R.P.P.S.
bt
E
N
(o]
A
¢ 2021
70.000,00
Total 362.000,00

RLEI GIARETT
Prefeito/Municipal
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